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Este informe contiene los resultados de la evaluacion integral reali zada al Fondo de
Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)
del estado de Tlaxcala, en relacién con los Programas con Prioridad Nacional (PPN)

y sus correspondientes subprogramas, implementados en la entidad. El ma rco legal

en el cual se sustenta esta evaluacion se encuentra en la tabla siguiente

Tabla 1. Marco legal de la evaluacién integral del FASP
Marco legal ‘ Articulos

Constitucion Politica de los Estados Unidos
Articulos 21y 134

Mexicanos
Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Articulos 7 (fracciones Il y XIV), 18
Pudblica (fraccion XI) y articulo 142

- ) Articulos 25 (fraccion VII), 44, 45, 48 y
Ley de Coordinacion Fiscal _
49 (parrafo cuarto, fraccion V)

Ley Federal de Presupues to y Responsabilidad
Articulos 85, 106, 107, 110 y 111

Hacendaria

Ley General de Contabilidad Gubernamental Articulo 54

Reglamento del Secretariado Ejecutivo del Articulos 6 (fraccién VII), 19 (fracciones
Sistema Nacional de Seguridad Publica XVIy XIX)y 21 (fraccién VII)

Nota. E laboracion propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (2020).
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Los recursos del FASP del estado de Tlaxcala se aplicaron de la forma siguiente:

Figura 1. Aplicaciéon de los recursos a los Programas de Prioridad Nacional, en el
estado de Tlaxcala, 2020
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Nota. Elaboracion propia con base en la Comision Ejecutiva del Sistema Estatal de

Seguridad Publica de Tlaxcala (2020).
1. Programa Impulso al Modelo Nacio  nal de Policia y Justicia Civica

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este programa y sus

respectivos subprogramas.

2. Programa Profesionalizacion, certificacion y capacitacion de los elementos

policiales y las instituciones de segurid  ad publica

De este programa, los recursos pagados fueron, de financiamiento conjunto

(estatal y federal), $ 20 millones 316 mil 994 pesos 73 centavos; los recursos

devengados, de $ 9 millones 298 mil 738 pesos 43 centavos; los reintegrados, de $
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267 mil 219 pesos 11 centavos; mientras que ningun recu  rso quedd pendiente de

aplicar .

2.1.  Subprograma Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en

Control de Confianza

De este subprograma fueron pagados, de financiamiento conjunto, $ 7 millone s 797
mil 428 pesos 95 centavos Yy devengados $ 6 millones 022 mil 707 pesos 74 centavos,
reintegrandose la cantidad de $ 261 mil 215 pesos 58 centavos y  sin quedar recurso

alguno por aplicar.

En lo relativo al cumplimiento de las metas convenidas, del total de
evaluaciones d e control de confianza programadas, s e alcanzaron el 69.3 por
cientoy se aprobaron el 34.3 por ciento, quedando pendiente de resultado el 12.9

por ciento.

En términos de los avances del programa, respecto al afio anterior (2019), el
estado de fuerza en act ivo evaluado en control de confianza, de la policia estatal,
incrementd, en 2020, en 77.9 por ciento; el estado de fuerza en activo evaluado,
correspondiente a los policias de investigacion, disminuyé en 65.6 por ciento;
mientras que la cantidad de element 0s en activo evaluados, del sistema

penitenciario, también experimentd un decremento de 21.6 por ciento.

2.2. Subprograma profesionalizacion y capacitacion de los elementos

policiales de seguridad p  Ublica

De este subprograma, de financiamiento conjunto, se paga ron $ 12 millones 519 mil
565 pesos 78 centavos; ademas, se devengaron $ 3 millones 276 mil 030 pesos y 69
centavos; se reintegraron $ 6 mil 003 pesos 53 centavos, mientras que no quedo

pendiente ningun recurso por aplicar.

En relacion con el cumplimiento de las metas convenidas, de los 1 mil 503
policias estatales convenidos para capacitar, se capacitaron 1 mil 086 elementos,
esto es, el 72.2 por ciento; por su parte, las metas de capacitar a 290 policias de
investigacion, 265 peritos, 720 ministerios publ icos y 120 servidores publicos del

Centro de Justicia para Mujeres fueron cubiertas totalmente.




(= UTLX [cesese

OLA IS CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS
| R group SR AR SRECER JUNTON

Otra meta establecida fue la capacitacién de 122 elementos del sistema
penitenciario, de los cuales, el 91.8 por ciento alcanzé la misma. Asimismo, la
totalida d de las 19 capacitaciones convenidas para otros operadores de las

instituciones de seguridad publica fue cubierta.

También fueron delimitadas en los proyectos de inversion metas vinculadas
con la evaluacion de los policias. En este sentido, de las 400 ev aluaciones en
competencias basicas de la funcién para policias estatales, el 79.8 por ciento
fueron aprobadas; de las 120 convenidas para policias municipales, el 98.3 por
ciento aprobo; mientras que la totalidad de las evaluaciones para el personal de

custodia penitenciaria fue aprobada.

En lo que respecta a las evaluaciones de competencias basicas de la
funcién policial para los policias de investigacion, las 30 convenidas y alcanzadas

estan pendientes de aprobarse.

3. Programa Equipamiento e i nfraestructur a de los elementos policiales y las

instituciones de seguridad p Ublica

Los recursos pagados de este programa, en términos de financiamiento conjunto,
fueron $ 50 millones 248 mil 689 pesos 93 centavos; los devengados, $ 24 millones
504 mil 931 pesos 22 cen tavos; y los reintegrados de $ 1 millén 193 mil 301 pesos 52

centavos.
3.1. Subprograma Equipamiento de las instituciones de seguridad p Ublica

De financiamiento conjunto, los recursos pagados fueron de $ 31 millones 462 mil
345 pesos 95 centavos; asimismo, se d evengaron $ 13 millones 226 mil 534 pesos 16
centavos, mientras que se reintegraron $ 1 millén 128 mil 038 pesos 89 centavos,

quedando ningun recurso pendiente de aplicar.

Las metas establecidas del proyecto de inversién fueron alcanzadas, en lo
concernien te a la dotacibn de equipamiento para el personal de seguridad
publica estatal (vestuario y uniformes, prendas de proteccion y vehiculos y equipo

terrestre). En cuanto a la proporcién de materiales de seguridad publica y equipo

Vi




= UTLX ] CESESP

POLARISgrous o AN

CRECER JUNTOS
L ESTADO DE TLAXCALA 2017-2021

de defensa y seguridad, las  metas convenidas se lograron en 70 por cientoy 71.1

por ciento, respectivamente.

Por su parte, el total de las metas definidas en términos de equipamiento

para el personal del sistema penitenciario se cumplieron en un 100 por ciento.
3.2.  Subprograma Infraest ructura de las instituciones de seguridad p ublica

En cuanto a financiamiento conjunto, se pagaron del fondo la cantidad de $ 9
millones 176 mil 592 pesos 67 centavos, siendo devengados $ 3 millones 370 mil 385
pesos 74 centavos y reintegrados $ 19 mil 225  pesos 26 centavos. Ningun recurso

quedo por aplicar.

El objetivo de este subprograma fue la construccion de la Direccion
Operativa de la SSC; sin embargo, en términos del cumplimiento de la meta
establecida, de acuerdo con la informacién proporcionada, Uni camente se

alcanzé un porcentaje de 85 por ciento.

También fueron sefialadas otras dos obras realizadas en 2020, una ubicada
en la c alle 8, sin nimero, en colonia La Loma Xicohténcatl (Tlaxcala) y otra en
domicilio conocido, sin n  Umero, en la colonia Apizaq uito (Apizaco), pero con
porcentajes de obra y mantenimiento de 85 por ciento y 100 por ciento,

respectivamente.

En lo relativo a los avances generales del programa, en 2019 y 2020, fueron

nueve las obras con actas de cierre y de finiquito entregadas.

3.3.  Subprograma Fortalecimiento de Capacidades para la Prevencion y

Combate a Delitos de Alto Impacto

Se pag0, de financiamiento conjunto, la cantidad de $ 2 millones 406 mil 976 pesos
80 centavos; a su vez, fueron devengados $ 1 millén dos mil pesos; los recursos
reintegrados fueron de $ 1 millén 623 mil 20 centavos, quedando ningln recurso

pendiente por aplicar.

Vii
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3.4.  Subprograma Especializacion de las Instancias Responsables de la

Blusqueda de Personas

De financiamiento conjunto, fueron pagados $ 698 mil 195 pesos 91 centavos, se
devengaron $ 612 mil 521 pesos 92 centavos y se reintegraron $ 1 mil 094 pesos 17

centavos; sin quedar recurso alguno por aplicar.

3.5. Subprograma Fortalecimiento y/o c reacion de las Unidades de

Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPE’S)

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este programa y sus

respectivos subprogramas.

3.6. Subprograma Desarrollo de las ciencias forenses en la i nvestigacion de

hechos d elictivos

Se pagaron, de financiamiento conjunto, $ 6 millones 132 mil 026 pesos 04 centavos;
por su parte, se devengaron $ 6 millones 224 mil 115 pesos 60 centavos,
reintegrandose la cantidad de $ 40 mil 546 pesos 36 centavos. Ademas, ningun

recurso quedd por aplicar.
3.7.  Subprograma Modelo Homologado de Unidades de Policia Cibernét ica

De financiamiento conjunto, se pag6 la cantidad de $ 372 mil 552 pesos 56
centavos; se devengaron $ 69 mil 373 pesos 80 centavos y reintegraron $ 2 mil 773

pesos 64 centavos. Por su parte, ningun recurso quedo pendiente de aplicar.

Una de las metas del proyecto relativo a | subprograma fue la atencién
oportuna de las denuncias ciudadanas. Bajo esta idea, se pudo observar que, a lo
largo de 2020, fueron atendidos 558 reportes de distinta indole (acceso ilicito a
datos y sistemas informaticos, fraude infor  matico, delitos en contra de nifios, nifias
y adolescentes, entre otros), de los cuales, solo el 1.8 por ciento fue canalizado al

Ministerio Publico.

En lo concerniente a los requerimientos ministeriales y de autoridades

competentes constitutivos de delitos cibernéticos, en 2020, fueron atendidos 28, de

viii
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los cuales, el 82.1 por ciento fueron delitos en contra de la integridad de las

personas y el 35.7 por ciento se canalizé al Ministerio Publico.

El nimero de acciones de prevencion e impactos fue nulo de abril a
diciembre de 2020; sin embargo, si se realizaron visualizaciones en linea, por lo que

la meta: platicas de prevencion de delitos cibernéticos si fue alcanzada.

4. Programa Prevencién social de la violencia y la delincuencia con

participacion ¢ iudadana

Todos los recursos de este programa se dirigieron al subprograma del mismo

nombre.
4.1.  Subprograma Acceso a la  justicia paralas m ujeres

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este programa y sus

respectivos subprogramas.

4.2.  Subprograma Prevenc ion social de la violencia y la delincuencia con

participacién ¢ iudadana

Se pagaron, en términos de financiamiento conjunto, $ 364 mil 933 pesos 32
centavos; ademas, fueron devengados $ 440 mil 391 pesos 32 centavos y
reintegrados $ 27 mil 675 pesos 36 cen tavos. No hubo recursos pendientes de

aplicar.

Dado el contexto pandémico, la consecucion de las metas se retrasaron; no
obstante, de cinco metas, cuatro si se cumplieron, es decir, 1) se llevaron a cabo
las Jornadas para la prevencién del delito, 2) se im pulsoé la creacion de 60 areas
municipales de prevencion social, 3) se dio seguimiento a los Consejos Municipales
de Seguridad Publica y 5) se difundié la estrategia de comunicacion para la
prevencion social. Unicamente, la meta de la coordinacion de la Cam pafia de

Canje de Armas de Fuego no se cumplié, pues esta se tuvo que cancelar.

En términos de resultados, las jornadas para la prevencién del delito
alcanzaron a 298 grupos de 40 centros escolares, de los niveles basico y medio

superior y a 4 mil 890 perso nas en los municipios de Apizaco, Chiautempan,
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Huamantla, Santa Cruz Tlaxcala, Nopalucan y Terrenate . Ademas, la campana
para fomentar la denuncia ciudadana llegé a 7 mil 847 personas de 12 municipios

en la entidad.

Por altimo, en 2020, no se llevé a cabo  la certificacion de algun estandar de
competencia ofrecido por el Consejo Nacional de Normalizacion y Certificacion
de Competencias Laborales (CONOCER), fue en 2019 que los servidores publicos
recibieron el curso atencion presencial de primer contacto a mu jeres victimas de

violencia de género.
4.3. Subprograma Fortalecimiento de asesorias juridicas de v ictimas

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este programa y sus

respectivos subprogramas.

5. Programa Fortalecimiento al Sistema Penitenciar  io Nacional y de Ejecucion

de Medidas para Adolescentes

De financiamiento conjunto, a este programa se pagaron $ 6 millones 267 mil 660
pesos 08 centavos; asimismo, fueron devengados $ 7 millones 878 mil 131 pesos 07
centavos y reintegrados $ 5 mil 610 pesos 18 centavos; por su parte, no quedd

pendiente algun recurso por aplicar.
5.1. Subprograma Fortalecimiento al Sistema Penitenciario Nacional

De financiamiento conjunto , fueron pagados $ 7 millones 602 mil 278 pesos 12
centavos ; por su lado, se devengaron $3  millones 598 mil 139 pesos 80 centavos y

reintegraro n $ 4 mil 530 pesos 76 centavos; quedando ningun recurso por aplicar.

La meta examinada en esta evaluacion integral no se incluy6 en el proyecto
de inversién correspondiente a este subprograma, en lo que respecta a sistemas

de inhibicién instalados y puestos en operacion.

En lo relacionado con los incidentes mas recurrentes presentados en los
centros penitenciarios del estado, tres fueron decesos, uno agresion a terceros y un

homicidio. Respecto al afio ant  erior, en el cual el Gnico incidente fue una rifia, el

namero de incidentes se quintuplicé en 2020.
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Se pudo observar, que el numero de incidentes penitenciarios en el Centro
de Reinsercion Social Regional de Apizaco, de 2016 y 2017 reportado actualmente

difiere del registrado en la evaluacién integral del FASP del ejercicio fiscal 2019.

Por ultimo, las inversiones en infraestructura consistente en tres  dormitorios,
en el Centro de Reinsercion Social de Tlaxcala, y la ampliacién del area de
gobierno, del Cen tro de Reinsercidén Social de Apizaco, tienen un avance de 75 por

ciento y 90 por ciento, respectivamente.

5.2.  Subprograma Fortalecimiento de la autoridad administrativa

especializada del Sistema de Justicia Penal para Adolescentes

De financiamiento conjunto, s e pago la cantidad de $ 6 millone s 267 mil 660 pesos
08 centavos; se devengaron $ 7 millones 766 mil 325 pesos 63 centavos y
reintegraron $ 5 mil 415 pesos 62 centavos. Ademas, ningun recurso quedé

pendiente de aplicar.

De acuerdo con la informacién captad a en el apartado cumplimiento de
las metas convenidas, se observa que no se cuenta con una unidad mental, un
area de lavanderia, ni con arcos detectores en los Centros de Internamientos
Especializados; ademas, las torres de seguridad de los mismos se encue ntran en

condiciones regulares.

También es importante destacar que, de los 15 elementos que deben
cumplir con la capacitacién de guia técnico, Unicamente dos cumplen con la

misma.

Dentro de los avances del subprograma destaca la infraestructura relativa
al area de visita intima, de la cual se carecia en 2019 pero, en 2020, ya se dispone.
Por otro lado, no se reporté en 2020 la disposicién de una unidad mental, mientras
que en 2019 si. El nimero de sanitarios y de lavam  anos representa la infraestructura
gue experiment6 un crecimiento mas significativo entre un afio y otro, de 36.3 por

ciento y 66.6 por ciento, respectivamente.

Xi
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5.3. Subprograma Acreditacion  (certificacion) de establecimientos

penitenciarios

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, pa  ra este programa y sus

respectivos subprogramas.
6. Programa Sistema Nacional de Informacion

En total, de financiamiento conjunto, se pago la cantidad de $ 39 millones 437 m il
260 pesos 31 centavos; ademas se devengaron y reintegraron $ 19 millones 544 mil
651 pesos 41 centavos y $ 338 mil 044 pesos 84 centavos, respectivamente. No

guedo recurso alguno pendiente de aplicar.
6.1. Subprograma Sistema Nacional de Informacion, base de datos del SNSP

De financiamiento conjunto fueron pagados $ 7 millones 602 mil 278 pes os 12
centavos ; por su lado, se devengaron $ 3 millones 598 mil 139 pesos 80 centavos y

reintegraron $ 4 mil 530 pesos 76 centavos, quedando ningln recurso por aplicar.

Las metas se cumplieron en su totalidad, en cuanto al nimero de operativos
gue aprobaro n el curso del Registro Nacional de Detenciones, para la Fiscalia
General del Estado, Secretaria de Seguridad Ciudadana y los municipios; de
hecho, la meta fue superada, pues en lugar de capacitarse a 1 mil 055 policias

operativos, se capacitaron 1 mil 145

Del mismo modo, fueron 28 los municipios conectados a la Plataforma
México, con usuarios al sistema para el suministro del Informe Policial Homologado,

mientras que la meta delimité como minimo tres.

6.2. Subprograma Sistema Nacional de Atencién de Llamadas d e

Emergencia y Denuncias Ciudadanas

De financiamiento conjunto, se pagé la cantidad de $ 10 millone s 803 mil 342 pesos
25 centavos; se devengaron $ 11 millones 327 mil 019 pesos 81 centavos y
reintegraron $ 253 mil 186 pesos 17 centavos. Ademas, ningun rec urso quedd por

aplicar.

Xii
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La meta de este subprograma  fue alcanzar el 10 por ciento de capacitacién
en linea por el INMUJERES, en lo que respecta al area de recepcién de llamadas
de emerge ncia 9 -1-1y el 50 por ciento al de  denuncia anénima. En funcién de la

informacién proporcionada, dicha meta no se cumplié.

El 100 por ciento de las personas que operan (19) y despachan (35) el servicio
de emergencia 9 -1-1 no cuenta con examenes de control de conf janza; sin
embargo, si dispone del equipo de trabajo para dese mpefar su labor. Ademas, de
la totalidad de municipios de la entidad, es uno el que no cuenta con un Centro

de Atencién de Llamadas de Emergencia.

En cuanto al Centro de Atencién de Denuncia Ciudadana, el 100 por ciento
también tiene el equipo de trabajo n ecesario para dar respuesta a los habitantes

de la entidad.
6.3. Subprograma Red Nacional de  Radioc omunicacion

Fueron pagados, de financiamiento conjunto, $ 20 millones 581 mil 693 pesos 34
centavos; devengados, $ 4 millones 619 mil 491 pesos 80 centavos; reint egrados, $

80 mil 274 pesos 51 centavos y ningun recurso quedoé pendiente de aplicarse.

En 2020, el porcentaje de cobertu ra territorial, de la red de
radiocomunicacion, fue de 100 por ciento, mientras que el de cobertura

poblacional fue de 99 por ciento.

Se pudo observar tambi én que la disponibilidad de la red de
radiocomunicacién durante todo el 2020 fue total. Esto significa que la meta del
subprograma o0garantizar el 95 por ciento de |l a d
sitios de radiocomunicaciéon qu e conforman la Red Estatal del 2020, mediante siete

sitios de recepcién que cuentan con tecnologia Full IP 6 se cumplio.

En términos de mantenimiento brindado a la infraestructura que permite
proporcionar los servicios de radiocomunicacion, se llevaron a ca bo cuatro

contratos, todos con vigencia a marzo de 2021.

Xiii
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6.4. Subprograma Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y

Geolocalizacién

La cantidad pagada, correspondiente a financiamiento conjunto , fue de 449 mil
946 pesos 60 centavos, mientras que la  cantidad reintegrada de $ 53 pesos 40

centavos, quedando ningun recurso pendiente de aplicar.

El porcentaje de disponibilidad mensual del Sistema de Videovigilancia
oscil - durante todo el afo entre 95 y 98 por <ci el
el 95 por ciento de disponibilidad de las camaras se cumplio; sin embargo, el
porcentaje de efectividad no rebasé el 43 por ciento, teniendo su nivel mas bajo

en enero de 2020.

En lo referente a las cdmaras apegadas a la Norma Técnica para
estandarizar las car acteristicas técnicas y de interoperabilidad de los sistemas de
videovigilancia, el 100 por ciento cumple con dicho requerimiento. Por altimo , se
proporciond mantenimiento a la infraestructura que soporta los servicios de

videovigilancia, con un contrato ¢ uya vigencia termina el 01 de marzo de 2021.
7. Programa Fortalecimientot ecnolégico del Registro Vehicular (REPUVE )

Todos los recursos de este programa se dirigieron al subprograma Registro Publico

Vehicular.
7.1.  Subprograma Registro Publico Vehicular

Se pagaron , de financiamiento conjunto, $ 9 millones 770 mil 107 pesos 68 centavos,
se devengaron $ 231 mil 587 pesos 44 centavos y se reintegraron 3 mil 949 pesos 88

centavos. Ademas, ningun recurso quedo pendiente de aplicacion.

En lo relativo al cumplimiento de | as metas convenidas y respecto a la
colocacién de dos mil constancias de inscripcion, solo se alcanz6 el 19.9 por ciento
de la misma, es decir, se colocaron Unicamente 397 constancias. Por otro lado, la

meta oOinstalaci-n de do4PRdjrocsoés sdee Iloegert-urean RsFUu DX ot
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La entidad federativa cuenta con un padréon vehicular de 412 mil 413
unidades, de las cuales el 91.3 por ciento se encuentra inscrito en el registro

vehicular y el 11.7 por ciento cuenta con constancias de inscripcion.

En 2020, se conta ron con 33 puntos de monitoreo vehicular RFID instalados,
misma cantidad que también se encuentra en operacion y coadyuvlé a la

recuperacion anual de 353 vehiculos.
8. Seguimiento y evaluacion

De financiamiento conjunto, a seguimiento y evaluacion se pagaron $ 4 millones
369 mil 105 pesos 84 centavos, se devengaron $ 2 millones 945 mil 572 pesos 58
centavos y reintegraron $ 10 mil pesos. Ademas, ningln recurso quedo pendiente

de aplicar.
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La evaluacion integral es una herramienta util para valora r los efectos de los
resultados obtenidos, a partir de las acciones destinadas a la consecucion de las

metas de los programas y subprogramas , Yy a las cuales son dirigidos los recursos del
Fondo de Aportaciones para la S eguridad Publica de los Estados y del Distrito
Federal (FASP). Asimismo, la evaluacion integral permite medir la capacidad,

eficacia, productividad y calidad del gasto publico.

El FASPes un fondo presupuestal previsto en la Ley de Coordinacién Fiscal,
mediante el cual se destinan recursos a los estados del pais, con el propésito de
que estos cumplan con las estrategias nacionales trazadas en términos de
seguridad publica y conforme a los cinco ejes estratégicos del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (Secretariad o Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, 2020) .

De acuerdo con dicha Ley, los recursos del FASP deben dirigirse a (H.

Congreso de la Unién, 2018)

I.  Elreclutamiento, ingreso, formacion, seleccién, permanencia, ev aluacion,
reconocimie nto, certificaciéon y depuracién del personal de las instituciones
de seguridad publica.

II. Las dotaciones de los agentes del Ministerio Publico, los peritos, los policias
judiciales , o equivalentes , de las Procuradurias de Justicia de lo s Estados y
del Distrito Federal, de los policias preventivos o de custodia de los centros
penitenciarios y de menores infractores.

[ll. Ladotacion de equipo  de la s policias judiciales o de sus equivalentes, de los
peritos, de los ministerios publicos y de los policias preventivos o de custodia
de los centros penitenciariosy d e menores infractores.

IV.  El establecimiento y operacién de la red nacional de comunicaciones e
informética para la seguridad publica y el servicio telefénico nacional de
emergencia.

V. La construccién, mejoramiento o ampliacion de las instalaciones para la
procuracién e imparticion de justicia, de los centros de readaptacion social
y de menores infractores, asi como  de las instalaciones de los cuerpos de

seguridad y sus centros destinados a cap  acitacion.
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VI.  H seguimiento y evaluacién de los programas.

En este tenor, | a evaluacién integral del FASP  de 2020 se enfoc6 en los siguientes
Programas de Prioridad Nacional, con sus respectivos subprogramas (Secretariado

Ejecutiv o del Sistema Nacional de Seguridad Publica, 2020)

I.  Impulso al Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica
II.  Profesionalizacion, certificacion y capacitacion de los elementos policiales y
las instituciones de seguridad publica
lll.  Equipamiento e infraestructu ra de los elementos policiales y las instituciones
de seguridad publica
IV.  Prevencién social de la violencia y la delincuencia con participacién
ciudadana
V.  Fortalecimiento del Sistema Penitenciario Nacional y de Ejecucion de
Medidas para Adolescentes
VI.  Sistema Nacional de Informacion

VII.  Fortalecimiento tecnol6gico del Registro Publico Vehicular (REPUVE)

Para alcanzar la consecucion 6ptima de dichos programas , laLey de Coor dinacién
Fiscal establece, en su articulo 49 , la obligacion de supervisar la gestién d e su
cap ital afio con afio; por lo cual, se evalla el manejo de los recursos financieros
federales entregados a las en tidades estatales y municipales, a bien de verificar el
cumplimiento de los objetivos establecidos en el convenio entablado por los
estados y el Sec retariado Ejecutivo del Sistema  Nacional de Seguridad Publica  (H.

Congreso de la Union, 2018)

Las instituciones encargadas de la evaluacion , Y contratadas por la
Administracion Publica Federal (APF) , deben apegarse a los Line amientos
Generales de Evaluacion del FASP donde se establece que este serd foco de

analisis de la evaluacion integral.

Bajo estaidea, este documento ofrece la descripcién de los resultados de la
evaluacion integral  del Fondo, en el estado de Tlaxcala, enunciando los objetivos

de estos, las metas y los resultados obtenidos, p ara después ofrecer las conclusiones

generales, principales hallazgos y recomendaciones
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Para el ejercicio fiscal 2020, los Programas con Prioridad Nacional ~ (PPN) vigentes y
establecidos para alcanzar las metas del Sistema Nacional de Seguridad Publica,

en el estado de Tlaxcala, fueron siete. Tales programas cuentan con sus respectivos
subprogramas, los cuales estan ligados con los ejes estratégicos del Sistema

Nacional de Segurid ad Publica, tal como se define en la tabla siguiente.

Tabla 2. Ejes estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica y PPN, 2020

Eje estratégico Programa con Prioridad Nacional

1. Impulso al Modelo Nacion al de Policia y
Justicia Civica

2.  Profesionalizacion, certificacion y
capacitacion de los elementos policiales y

las Ingtituciones de Seguridad Publica

3. Equipa miento e Infraestructura de los
elementos policiales y las Instituciones de

Seguridad Publica

4. Prevencion Social de la Violencia y la
Delincuencia con Partici pacion

Ciudadana

5. Fortalecimiento del Sistema Penitenciario
Nacional y de Ejecucion de Medidas para

Adolescentes

6. Sistema Nacional de Informacién

7. Fortalecimiento Tecnolégico del Registro
Vehicular (REPUVE)

|
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Eje estratégico Programa con Prioridad Nacional

COMISIGN ECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL BC SEGURIDAD PUBLICA

Nota. Elaboracion propia con base en Consejo Nacional de Seguridad Publica (2020).

En la presente seccién, se proyecta la informacion relativa a los resultados
obtenidos de los siete PPN y sus subprogramas, de acuerdo con las metas
alcanzadas y los avances generales de los mismos, al 31 de diciembre de 2020 vy el

Anexo Técnico del Convenio de Coordinacion del FASP (Secretariado Ejecutivo del

Sistema Nacional de Seguridad Publica, 2020)




‘— s

)

= T | cesese

5 COMISION EXCUTIVA DEL SISTEMA

P O LAR I S CONSTRUIR Y CRECER [UNTOQS | SSTATAL o6 secuaiows sosca
group GOBERNO DEL ESTADO DE TLAXCALA 20172021

Capitulo 1. Impulso al

Modelo Nacional de Policia

y Justicia Civica




= ITLX

POL/\RIS CONSTRUIR Y CRECER [UNTOS
group CONSTRUIL Y CRECERIUNTOS

COMISIGN ECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL

£ SEGURIDAD PUBLICA

En el ejercicio fiscal 2020, p ara este programa y sus respectivos subprogramas no se
aplicaron recursos; por ende, no se establecieron metas ni acciones para su

consecucion, ni es posible efectuar la evaluacion integral a los mismos.

Seccion 1. Modelo Nacional de Policia

No aplica la evaluacion integral.

Seccién 2. Dignificacion Policial

No aplica la evaluaci 6n integral.

Seccion 3. Justicia Civica

No aplica la evaluacion integral.
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La situacion de seguridad publi ca en el pa is y en los estados demanda la
implementacion de soluciones estratégicas e integrales para mejorar la
percepcién de los policias y las instituciones, asi como el desempefio de sus

funciones.

En este sentido, dos temas cobran relieve : la homologa ci6on de dichas
funciones y el impulso del desarrollo del policia que se traduzca en crecimiento
personal y profesional (Consejo Nacional de Normalizacién y Certificacién de
Competencias Laborales, 2017) . Lo anterior es parte de la justificacion del destino

de recursos del FASP a este programa.

El programa Profesionalizacion, certificacion y capacitacion de los
elementos policiales y las instituciones de seguridad publica se compone de dos
subprogramas: 1) Fortalecimiento de las capacidades de evaluacién en control de
co nfianza y 2) Profesionali zaciéon y ¢ apacitacion de los elementos p  oliciales de

seguridad publica, los cuales cuentan con sus res pectivos proyectos de inversion.

De manera particular, el primer subprograma busca mejo rar la capacidad y
aplicacion de las evaluaciones solicitadas por las instituciones de seguridad publica
y procuracion de justicia, al dotarlas de infraestructura, equipamiento, personal y
cursos de capacitacion. Asimismo, cumple un papel crucial al garan tizar la
capacidad del Centro Estatal de Evaluaciéon y Control de Confianza para cubrir las
necesidades de valoracion del estado de fuerza, en términos de aprobacién y

vigencia (Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza , 2020).

En cuanto al segundo subprograma, su finalidad es profesionalizar a los
elementos estatales, municipales, de reinsercion social y de procuracién de justicia,
en formacion inicial, continua y de operadoras del Sistema de Justicia Penal, con
tal d e que ejerzan sus funciones éptimamente (Secretariado Ejecutivo del Sistema

Nacional de Seguridad Publica, 2020)

10
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Seccion 1. Fortalecimiento de las capacidades de e valuacién en

control de ¢ onfianza

Este subprogramatiene como  objetivo proporcionar infraestructura, e  quipamiento,
personal y capacitacion al Centro Estatal de Evaluacion y Control de Confianza
(C3), para optimizar la capacidad y puesta en marcha de las evaluaciones
solicitadas por las instituciones de seguridad pub lica y procuracion de justicia, con
base en lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad

Publica y el Modelo de Evaluacion y Control de Confianza.

Mediante e | proyecto OFortalecimiento del Centro
Control de Co nfianza para una mejor operacién de acuerdo a la normatividad
apl i c addulgpograma pretende  garantizar la infraestructura, el suministro de
bienes, insumos, servicios y el personal, tanto capacitado como acreditado , para
efectuar los procesos de eval uacién de control de confianza conforme al Estado
de Fuerza Municipal y Estatal, asi como al estatus de vigencia actualizado durante
el ejercicio fiscal 2020 (Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica,
2020).

A través del proyecto, también se persigue la mejora de las evaluaciones
aplicadas a los aspirantes a ingresar a dichas instituciones de seguridad publica y

procuracion de justicia
La meta del proyecto es:

1. Realizar evaluaciones de control de ¢ onfianza, solicitadas por las
dependencias de seguridad publica y procuracion de justicia.
1 822 de permanencia y/o promociones
1 789 de nuevo ingreso
1 22 de portacion de arma de fuego
1 719 en apoyo a los municipios no benefic iados por el subsidio

FORTASEG

El propésito de | subprograma se pretende alcanzar a partir de las acciones

subsecuentes:

11
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1. Fortalecer el factor humano, mediante la ampliacion, capacitacion y
especializacion de la plantilla del personal del C3 .

2. Efectuar el procedimiento administrativo, para adquirir equip 0 e insumos
gue coadyuven al mejoramiento de la operacién del C3.

3. Capacitar al personal conforme a los programas o cursos notificados por el
Centro Nacional de Certificacion y Acreditacion (CNCA).

4. Participar en la coordinacion de acciones, informacion y re comendaciones
a las dependencias de seguridad publica y procuracion de justicia para la

emision del Certificado Unico Policial  (CUP).

La inversion convenida para la realizacion del proyecto fue de $ 14 millones 081 mil
352 pesos con 27 centavos, de los cua les $2 millones 576 mil 614 pesos son de
aportacion federal, $ 4 millones 073 mil 135 pesos de aportacion federal municipal
y $ 7 millones 431 mil 603 pesos con 27 centavos son de aportacion estatal (Comision

Ejecutiva del Sistem a Estatal de Seguridad Publica, 2020)

Otro proyecto impulsado por el Ssubprogr ama e
corporaciones de seguridad publica municipal en relacion a elementos aprobados
y vigentes en control de conf i anasananicipicsiny a f i nal i
beneficiados con el subsidio FORTASEG efectien evaluaciones de control de
confianza a sus elementos de seguridad publica, para que la proporcién de los que

se encuentran al corriente sea mayor.

La meta de este segundo proyecto es la reali zacion de un total de 719

evaluaciones:

1. 156 de permanencia/promociones
2. 539 de nuevo ingreso

3. 24 de portacion de arma de fuego

Para lograr lo anterior, se destiné al proyecto la cantidad de $ 4 millones 073 mil 135

pesos de naturaleza federal municipal.

12
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Tabla 3. Elementos evaluados en control de confianza , por perfil , 2020

Numero de personas evaluadas en control de confianza

. : Pendiente
Evaluacion por perfil

de emision

de

Convenido | Modificado |Alcanzado |Aprobado

resultado

- -

- - | ) : ;
- 366 | 49 26 |
- | | 28 ; |
- ) | ) - }

COMISION £ ECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL BC SEGURIDAD PUBLICA
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Numero de personas evaluadas en control de confianza

Pendiente

Evaluacion por perfil

de emision

de

Convenido | Modificado |Alcanzado

- i

Nota. Elaboracion propia con base en Comision Ejecutiva del Sistema Estatal de
Seguridad Publica de Tlaxcala  (2020).

resultado

2.1.2. Avance general del s ubprograma

Tabla 4. Personal en activo evaluado en control de confianza , por perfil , 2020

Personal en activo evaluado en control de

confianza

Evaluacién por p effil Estado Pendiente de

de Evaluado |Aprobado emision de

fuerza resultado

1411

189 133 94 =

14
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Personal en activo evaluado en control de
confianza
Estado Pendiente de

de Evaluado |Aprobado emision de

fuerza resultado

Nota. E laboracién propia con base en Comisién Ejecutiva del Sistema

Estatal de Seguridad Publica de Tlaxcala (2020).
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Seccion 2. Profesionalizacion y capacitacion de los e lementos policiales de

seguridad publica

A través de este subprograma, se busca dotar a los ele mentos de las instituciones
de seguridad p Ublica de las capacidades necesarias para desempefiar sus
funciones 6ptimamente, por medio del establecimiento del Servicio Profesional de
Carrera Polici al, obligatoria y permanentemente, el cual asegure la igualdad de

oportunidades en términos de ingreso, ascenso y desarrollo.

Con este subprograma, también se pretende garantizar la terminacion de la
carrera policial, de forma planificada y conforme a der echo, fundamentada en el

mérito, desempefio y capacidad, asi como en la evaluacion periédica y continua.

Para la consecucion del obje tivo del subprograma, se definieron dos
proyectos. El primero tiene como propdsito  implementar cursos de capacitacion,
tanto en formacién inicial como continua, en apego al Programa Rector de
Profesionalizacién, para que los elementos de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, Procuraduria General de Justicia y Comision Ejecutiva del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, disponga n de los conocimientos suficientes para
desempefar sus actividades (Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de

Seguridad Publica, 2020) .

Para lograr lo anterior, se definieron las metas siguientes (Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, 2020)

1. Registrar, publicar y difundir dos reglamentos: Servicio Profesional de Carrera
Policial, de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, y Servicio Profesional de
Carrera, de la Procura duria General de Justicia del Estado, durante el primer
semestre del ejercicio 2020.

2. Registrar todos los instrumentos juridico -administrativos del Servicio
Profesional de Carrera: manuales de procedimientos, catalogo de puestos,
manuales de organizacibny  herramienta de control y seguimiento, durante
el primer semestre del ejercicio de 2020, para la Secretaria de Seguridad
Ciudadana y para la Procuraduria General de Justicia del Estado, manuales

de procedimientos, catalogo de puestos y manuales de organizac ion.
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3. Capacitar a 1 mil 503 policias estatales:
50 en formacion inicial
100 en formacién inicial para personal en activo

10 en curso de especializacion p  ara policia de transito (240 h)

= =4 =4 =2

20 en curso de especializacion en desarrollo de competen cias

digitales docentes (360 h)

7 100 en curso de actualizacion de proximidad y violencia de género.

1 20 encurso de actu alizacién en toma de decisiones

1 20 en curso de especializacion en habilidades gerenciales para
mand os de la policia estatal (80 h)

1 15encurso de actuali zacion en taller de andlisis de informacion para

el desarrol lo de productos de inteligencia

120 en curso de actualizaci  6n en uso legitimo de la fuerza

120 en primer respondiente

100 en técnicas de mantenimiento y restauracion del orden publico

38 en curso de actualizacién en comunicacion y leng uaje (80 h)

120 en curso de actualizacionende  rechos humanos y gestién de paz

20 en Justicia Civica para mandos (diplomado, 120 h)

= =4 -4 a4 A -a -2

150 en cadena de custodia
1 400 en competencias basicas de la funcién policial
4, Capacita r, con recursos propios, a los siguientes policias estatales:
71 100 en replicador, en taller de primer respondiente y la ciencia forense
aplicada en el lugar de los hechos
1 100 en replicador, en taller de la funcién policial y su eficacia en los
primeros acto s de investigacion
T 100 en replicador, en taller de investigacién criminal conjunta.
5. Capacitar a 438 policias municipales:
1 30 en formacion inicial
1 40 en formaci 6n inicial para personal activo
1 60 en primer respondiente
1

60 en uso legitimo de la fuerza

17
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60 en c urso de actualizacion en derechos humanos y gestion de paz
(40 h)

71 8 en Justicia Civica para mandos (diplomado, 120 h)

1 60 en cadena de custodia

1 120 en competencias basicas de la funcion policial

6. Capacitar, con recursos propios, a los siguientes policias mun icipales:

1 50 en replicador, en taller de primer respondiente y la ciencia forense
apl icada en el lugar de los hechos

1 50 en replicador, en taller de la funcién policial y su eficacia en los
primeros actos de investigacion

7. Capacitar a 290 policias de investi  gacion:

1 30 en curso de competencias  basicas de la funcion policial

1 20 en métodos de entrevista especializada en nifios , hifias, mujeres y
adolescentes

1 20 en estrategia de prevencién de estrés y Burnout

1 20 en responsabilidad administrativad e las y los servid ores publicos

1 20 en feminicidio, elementos del tipo penal y analisis forense

1 20 en curso taller de actualizacion para la policia de investigacion en
el sistema de justicia penal

1 20 en taller de especializacién parap  olicias de investigacion en SJP

1 20 en principios de investigacion por internet, actualizacion del taller
de analisis d e informacién a través de redes

1 20 en técnicas de interrogatorio y contrainterrogatorio p ara la
obtencion de informacién

1 20 en andlisis para la investigacion criminal

1 20enconcl usiones derivadas del analisis criminal y su presentacion en
el juicio

1 20endetencibny p uesta a disposicion de personas

1 20 en técnicas de investigacion

1 20 en curso para policias de investigacion, facultando el analisis de

audio, fotografia y video
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f 20 en derechos humanos de las victimas en la integracion de
indagatorias
1 20 en protocolos nacionales de actuaci 6n y guia de cadena de
custodia

1 21 en diplomado para mandos medios
8. Capacitar, con recursos propios, a los siguientes policias de investigacion:
1 20 en formacion inicial para policias de investigaciéon
1 20 en curso de actualizacion y taller de la actua cion del policia en
juicio oral
1 20 en curso de actualizacion y taller de la funcién de primer
respondiente y la ciencia forense aplicada en el lugar de los h echo s
9. Capacitar a 265 peritos:
71 10 en formacion inicial para peritos
15 en responsabilidad administrativad e las y los servidores publicos
20 en feminicidio, elementos de | tipo penal y andlisis forense

15 en ginecologia y abuso forense

= =4 =4 =2

15 en recoleccion de muestras en cadaveres para analisis
toxicolégico y drogas de abuso

15 en pruebas psicométrica s aplicadas en delitos sexuales

15 en alteracion de analisis de sellos, h  ologramas y firmas electrénicas
15 en curso taller de perfilacién criminal

15 en técn icas quirdrgicas en necropsias

15 en técnicas quirdrgicas en rec  onstruccion facial en cadaveres

15 en patologia forense

15 en valuacion de joyas, pied ras preciosas y relojeria fina

= =4 -4 4 A -a -8 -2

15 en grafoscopia, documentoscopia y analisis de tintas y papel

moneda

1 15 en bal idgica y andlisis de trayectorias

1 15 en retrato hablado y comparacion de rasgos fisio némicos y
reconocimiento facial

1 20encurso taller de especia lizacidn para peritos en el SJP (Sistema de

Justicia Penal)
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1 20 envictimologi ay analisis de la criminalidad
1 15 en derechos humanos de las victimas en integraciéon de
indagatorias
1 20 en protocolos nacionales de actuaci on y guia de cadena de
custodia

1 5 en diplomado para mandos medios
10. Capacitar a 720 ministerios publicos:
1 30 en formacion inicial
1 20 en marco juridico en materia de perspectiva de géne roy ética del
servidor publico
1 20 en responsabilidades de la administracion pu blica y combate a la
corrupcion
1 20 en métodos de entrevista especializada en nifios , hifias, mujeres y
adolescentes
20 en responsabilidad administ rativa d e las y los servidores publicos
20 en feminicidio, elementos del  tipo penal y analisis forense
20 en teoria del delito

20 en audiencia inicial de la orden de aprehensién con o sin detenido

= =4 =4 -4 -

20 en investigacion de delitos cometidos contra la libertad de
expresion y protocolo homologado de investigacion de delitos
cometidos contra la libertad de expresion

20 en taller de formacién para la investigacion de delitos financieros.

20 en aud iencia de vinculacién a proceso

20 en medidas y 6rdenes de protecc i6n

= =4 =4 =2

20 en analisis del procedimiento técnico médico y los fundamentos

legales para el proceso de donacion de 6rganos y tejidos con fines

de trasplante y la participacion del MP

1 20 en protocolo para prevenir, atender y sancionar el hostigamiento
y acoso sexu al laboral

1 20 en vigi lancias tacticas e intervencion

1 20 en extincion de dominio

1 20 en auditoria y participacion
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20 en delitos contra la salud, capacitacion sobre narcéticos y
psicotrépicos, conocimientos sobre integraci on de carpetas de
investigacion

20 en actos de investigacion en etapa complementaria e n materia
de homicidios dolosos

20 en estrategia de  prevencion de estrés y Burnout

20 en capacitacion dirigida a la determinacién e investigacion,
relacionada con el delito de robo de vehiculos

20 en determin aciones ministeriales y control jud icial de actos de
investigacion

20 en invest igacion de delitos cibernéticos

20 en analisis de los tipos penales

20 en técnicas de interrogatorio y contrainterrogatorio p ara la
obtencion de informacion

20 en recursos en el proceso y juicio de amparo en de litos relativos a
la corrupcién

20 en conclusiones derivadas del andlisis crimi nal y su presentacion en
juicio

20 en curso taller de especializacion de MP en el SJP

20 en técnicas de litigacion

20 en actual izacion sobre la ley de amparo

20 en alegatos procesales en  audiencias previas y en juicios

20 en estandares internacionales de derechos humano s en la
procuracion de justicia

20 en el médulo presencial de la escuela itinerante de derechos

humanos de los pueblos y comunidad es indigenas

20 en derechos humanos de las victimas en la integracion de
indagatorias

20 en protocolos nacionales de actuaci on y guia de cadena de
custodia

10 en diplomado para mandos medios

Capacitar a 65 de otros operadores:
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1 15 en curso de especializaci6 n para Certificaci6 n de la Unidad de
Desaparecidos
9 15 en curso de especializacion para los operadores del nuevo sistema
integral de justicia penal para adolescentes, con enfoque en
facilitad ores de mecanismos alternativos
9 20 en curso de especializacion par  a los operadores del nuevo sistema
integral de justicia penal para adolescentes
1 15 en curso de especializacion para unidades esp ecializadas contra
el secuestro
12. Capacitar a 120 servidores publicos del Centro de Justicia para las Mujeres:
1 15 enlenguajeincl uyente
1 15 en derechos humanos y género
1 15 eninstrumentos juridicos para peritos en trabajo social y psicologia.
9 15 en analisis y redaccion del dictamen pericial en trabajo social y
psicologia en juicios orales
15 en técnica s de entrevista victimoldgica
15 en contextos sociolégicos de la victima y del agresor

15 en estrategias de prevencion de estrés y burnout

= =/ =4 =

15 en estandar de competencia, atencién de primer contacto a
mujer es victimas de violencia ECO059
13. Capacitar a 122 elemento s del sistema penitenciario
1 15 en formacion inicial de activos
9 20 en ley nacional de ejecucion penal para personal de custodia
penitenciaria, perfil juridico y perfil admi nistrativo (formacion
continua)
1 10 en ley nacional de ejecucién penal para personal custodio,
penitencia parap erfil técnico (formacién continua)
1 17 en diplomado en sistema penitenciario en man dos medios
(formacion continua)
20 en competencia basicas en la funcidn penitenciaria.

30 en cadena de custodia (SJP)
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1 10 en curso de la actualizacion de de rechos humanos y ge stion de
paz

14. Capacitar a 10 servidores publicos del sistema penitenciario , en curso de
actualizacion para intervinientes del sistema integral de |j usticia penal para
adolescentes.
15. Capacitar a 19 servidores publicos en el perfil de otros operadores de las
instituciones de seguridad publica.
16. Evaluar a 400 elementos en competencias bésicas para policias estatales.
17. Evaluar a 120 elementos en competencias béa sicas para policias
municipales.
18. Aplicar a 30 elementos evaluacion de desempefio para Policia de
Investigaci 6n con recursos propios.
19. Evaluar a 30 elementos en competencias basica s para policia de
investigacion.
20. Evaluar a 20 elementos en competencias basi cas de la funcion
penitenciaria.
21. Evaluar a 20 elementos de custodia penitenciaria en desempefio con
recurso pro pio.
22.  Adquirir cuatro aires acondicionados para su instalacion en las aulas del
Instituto de Formaciény Ca pacitacion de Seguridad Publica.
23. Adquirir un vehiculo, para el traslado de instructores y cadetes del Instituto
de Formacion y Capacitacién de Segurid ad Publica a cedes ¢ apacitadoras o

practicas reales.

La aportacion federal para este subprograma es d e $ 14 millones 654 mil 400 pesos
y, la estatal, de $ 405 mil 200 pesos, es decir, el monto requerido total para su

ejecucion alcanza los  $ 15 millones 801 mil 600 pesos.

Mediante otro proyecto, la entidad buscé implementar cursos de
capacitacion en formacion inicial y/o continua, en acorde con el Programa Rector
de Profesionalizacién, a fin de que los elementos de las Direcciones de Seguridad
Pudblica Munici pal dispongan de los conocimientos suficiente para desempefiar sus

actividades. En este sentido, se delimitaron las metas subsecuentes:
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1. Capacitar a 435 policias municipales:
60 en formacion inicial
40 en formacion inicial para personal en activo
120 en form acion continua (60 en primer respondiente y 60 en uso
legitimo de la fuerza)
9 60 en curso de actualizacion en derechos humanos y gestion de paz (40
horas)
1 Cinco en diplomado en Justicia Civica para mandos (120 horas)
60 en cadena de custodia
120 en competen cias basicas de la funcion policial
2. Capacitar, con recursos propios, a:
T 50 en replicado taller de primer respondiente y la ciencia forense
aplicada en el lugar hechos
1 50 en replicador de taller de la funcién policial y su eficacia en los
primeros actos de investigacion.

3. Evaluar a 120 elementos en competencias basicas para policias municipales.
Para este proyecto, se destinaron $ 742 mil pesos de naturaleza federal municipal.

2.2.1 Cumplimiento de metas ¢ onvenidas

Tabla 5. Cursos de capacitacion para policia estatal , 2020
e e T
Formacion
L z
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cretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

Tabla 6. Cursos de capacitacion para policia municipal , 2020

Numero de personas capacitadas

Formacion

30 5 35
40 12 52
120 = 120
60 - -
60 - 60
8 = 8
120 = 120

N
6]
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190 = 190

Nota. E laboracién propia con base en Se  cretaria de Seguridad Ciudadana, 2020.

Tabla 7. Cursos de capacitacion para policias de investigacion , 2020
Numero de personas capacitadas
Formacion
Nota. E laboracion propia con base en la Procuraduria General de Justicia del estado de

Tlaxcala (2020).
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Tabla 8. Cursos de capacitacion para peritos , 2020
Numero de personas capacitadas
Formacion

Nota. E laboracion propia con base en la Procuraduria General de Justicia del estado de
Tlaxcala (2020).

Tabla 9. Cursos d e capacitacion para agente del Ministerio P ablico , 2020

_ Numero de personas capacitadas
Formacion

30 30

600 = 600
60 = 60
10 = 10
20 = 20
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NuUmero de personas capacitadas

Modificado

Formacion
Alcanzado

n
)
S
2
wn
]
(e}
S

Nota. E laboracion propia con base en la Procuraduria General de Justicia del estado de
Tlaxcala (2020).

Tabla 10. Cursos de ¢ apacitacion para  personal del sistema p enitenciario ( incluye

perfil de custodio y perfil juridico) , 2020

Numero de personas capacitadas
Formacion
B - : v
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Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

Tabla 11. Cursos de capacitacion en temas de justicia para adolescentes , 2020

_ Numero de persona s capacitadas
Formacion

35 - 35
Nota. E laboracion propia con base en la Procuraduria General de Justicia del estado de
Tlaxcala (2020).

Tabla 12. Cursos de capacitacion en mat  eria de prevencion del delito  , 2020

Cursos de capacitacion en materia de prevencion Numero de personas capacitadas

Modificado

Nota. E laboracion propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Si  stema Nacional de
Seguridad Publica (2020).

del d elito Convenido
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Tabla 13. Cursos de capacitacion a servidores publicos en temas de acceso a la

justicia para mujeres , 2020

Cursos de capacitacion a servidores publicos en Ndmero de personas capacitadas

temas de a cceso al ajusticia para m ujeres Convenido | Modificado | Alcanzado

Nota. E laboracion propia con base en la Procuraduria General de Justicia del estado de
Tlaxcala (2020).
Tabla 14. Cursos de capacitacion al personal en temas de con trol de confianza

2020

Cursos de capacitacion al personal en temas de Numero de personas capacitadas
control de ¢ onfianza Convenido | Modificado | Alcanzado

Nota. E laboracion propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Siste  ma Nacional de

Seguridad Publica (2020).

Tabla 15. Cursos de capacitacion exclusivamente para personal que labora en el
area de la Red Nacional de Radiocomunicacion , 2020

Cursos de capacitacion exc  lusivamente NuUmero de personas capacitadas

para p ersonal que labora en el area de la _ -
Convenido | Modificado |Alcanzado

Red Nacional de Radiocomunicacion

Nota. E laboracion propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Sistema N  acional de

Seguridad Publica (2020).
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Tabla 16. Cursos de capacitacion exclusivamente para proyectos relacionados

con el Sistema de Videovigilancia  , 2020

Cursos de capacitacion exclusivamente para Numero de personas capacitadas

proyectos r elacionados con el Sistema de
_ . _ Convenido | Modificado | Alcanzado
Videovigilancia

Nota. E laboracién propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (2020).

Tabla 17. Cursos de capacitacion para personal de las areas de analisis, captura

e investigacion del Sistema Nacional de Informacién , 2020

Cursos de capacitacion para personal de las areas Numero de personas capacitadas

de analisis, c aptura e investigacion del Sistema
Convenido | Modificado |Alcanzado

Nacional de Informacion

Nota. E laboracion propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Segurid ad Pablica (2020).

Tabla 18. Cursos de capacitacion en materia de Registro Publico Vehicular , 2020

Cursos de capacitacion en m  ateria de Registro NUmero de personas capacitadas
Publico Vehicular Convenido | Modificado

Nota. E laboracion propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (2020).
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Tabla 19. Cursos de capa citacion en materia de Unidades de Inteligencia

Patrimonial y Econdmica , 2020

Cursos de ¢ apacitacion en materia de Unidades Numero de personas capacitadas

de Inteligencia Patrimonial y Econémica Convenido | Modificado | Alcanzado

Nota. E laboracion propia con base en el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Seguridad Publica (2020).

Tabla 20. Cursos de capacitacion para operadores telefénicos y supervisores del
Sisema Nacional de Atencidn de Llamadas de Emergencia y Denuncias
Ciudadanas , 2020
Cursos de capacitacion para operadores Numero de personas capacitad as
telefébnicos y supervisores del Sistema Nacional de
Atencion de Llamadas de Emergencia y Denuncias Convenido | Modificado | Alcanzado

Ciudadanas

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

Tabla 21. Cursos de capacitacion para otros operadores de las instituciones de
seguridad publica , 2020

Numero de personas capacitadas

Cursos de capacitacion para otros o per adores de

las instituciones de seguridad p  Ublica Convenido | Modificado | Alcanzado

Nota. E laboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

32



POLARIS CONSTRUIR ‘r’thCFRIUNTOS
group T Y RECER IUNTOS

Tabla 22. Cursos de capacitacion para técnicos, cientificos especi alizados en
materia de ciencias f orenses, 2020

Cursos de capacitacion para técnicos, cientificos Numero de personas capacitadas

especializados en materia de ciencias forenses Convenido | Modificado | Alcanzado

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

Tabla 23. Cursos de capacitacion parab  Usqueda de personas, 2020

Cursos de capacitacion para busqueda de NUmero de personas capacitadas

personas Convenido | Modificado | Alcanzado

Nota. E labor acion propia con base en  la Procuraduria General de Justicia del estado de
Tlaxcala (2020).

2.2.1 Cumplimiento de me tas convenidas

Tabla 24. Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcién Policial , 2020
Numer o de personas evaluadas enc ompetencias

Evaluacion por p effil bésicas p oliciales

- b b b
- b | b b
- i | i |
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Numer o de personas evaluadas enc  ompetencias

Evaluacion por p effil bésicas p oliciales

- i i

Nota. E laboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020) vy la

20

Procuraduria General de Justicia del estado de Tlaxcala (2020).

Tabla 25. Evaluacion de desempefio , 2020

Numero de personas evaluadas en competencias

Evaluacién por p effil bésicas p olicia les

Nota. E laboracion propia con base en la Procuraduria General de Justicia del estado de

Tlaxcala (2020).
2.2.2. Avance general del s ubprograma
Tabla 26. Cursos de capacitacion , 2020

. Personal en activo ¢ apacitado
Formacion
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Personal en activo ¢ apacitado

Estado de f uerza | Capacitado

217 217

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
Tabla 27. Evaluacion de competencias basicas de la funcion policial , 2020

Personal en activo e valuado en CBFP

Estado de f uerza Aprobado

Evaluacion por p effil

_ b b
- ) ) :
_ - - b

Nota. E laboracion propia con base en Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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Tabla 28. Evaluacion de desem pefio , 2020

Personal en activo evaluado en

desempenio

Evaluacion por peffil

Estado de
Evaluado | Aprobado
fuerza

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

a) ¢Cuantas personas en activo de las Instituciones de seguridad p Ublica tienen los
cuatro elementos siguientes: formacion inicial o equivalente; evaluacién de control

de confianza con resultado aprobatorio y vigente; evaluacién aprobatoria y
vigente de competenci  as basicas policiales y evaluacién aprobatoria y vigente del
desempefo? Sefalar exclusivamente el nUmero de policias que tengan los cuatro
elementos y que estén inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad
Publica.

Tabla 29. Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcion Policial , 2020

. . Estado de Personas con los
Perfil Policial
fuerza cuatro e lementos

Nota. E laboracion propia con base en Se  cretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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Este programa se compone de siete subprogramas, mediante los cuales se
pretende mejorar las condiciones de seguridad publica en todos los mun icipios que
integran la entidad. Dichos subprogramas, a su vez, p oseen proyectos de inversion,

con metas y acciones especificas.

El primer subprograma es Equipamiento de las instituciones de seguridad
publica, con el cual se trazan acciones para dotar d e instrumentos a los cuerpos
de policia, con tal de evitar cualquier problema que obstaculice su labor en la

prevencién del delito y aseguramiento de la paz publica.

El segundo subprograma Infraestructura de las instituciones de seguridad
publica pretende garantizar la operatividad de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana, a través de la construccion de una Direccién destinada a tal
cometido, impactando de forma directa en el mejoramiento de las condiciones

laborales de su personal.

El tercer subprograma es Fortalecimiento de capacidades para la
prevencion y combate a deli  tos de alto impacto . A través de su respectivo
proyecto, se busca dotar del equipamiento tecnolégico a la Unidad Especializada
en Investigacion y Combate al Delito de Secuestro, para proporcionar a la

ciudadania una atencion integral.

El cuarto subprograma es Especializacién de las instancias responsables de
la busqueda de personas . La dotacién de equipamiento a dichas instancias se
traducird en una atencion de calidad a las victimas y familiares de aquellas
personas desaparecidas que acudan a realizar denu ncias o a dar seguimiento a

las investigaciones.

Al quinto subprograma, Fortalecimiento y/o creacion de las Unidades de

Inteligencia Patrimonial y Econémica  , por su parte, no fueron destinados recursos.

El dltimo subprograma es el Modelo Homologado de Uni  dades de Policia
Cibernética , cuyo proyecto abona al mejoramiento de la seguridad cibernética,
al proporcionar, al personal encargado de dicha labor, el equipamiento necesario

para la colaboracion interinstitucional.
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Seccion 1. Equipamiento de lasinstitu ciones de seguridad p Ublica

Este subprograma contribuye al aseguramiento de las instituciones de seguridad
publicay procuracion dej  usticia entérminos de vestuarios, prendas de proteccion,
materiales y suministros para seguridad, mobiliario, equipo de c6 mputo, vehiculos

y equipo de defensa.

Para alcanzar su objetivo , el subprograma cre6 e | proyecto OEqQqui pami
de | as I nstituci ones,dabrelafiSaidadide impusat laatelones ¢ a 6
requeridas para que los distintos policias tengan al alca nce los instrumentos
institucionales necesarios para actuar con una mayor efic acia enlap revencion del
delito y el aseguramiento de la paz publica del estado de Tlaxcala (Secretaria de
Seguridad Ciudadana, 2020)

Las metas de la Secretaria de Seguridad Ciudadana son:

1. Adquirir vestuarios y uniformes (botas, camisolas, chamarras, cinturones,
fornituras, gorra tipo beisbolera y pantalones ) para proteger la identidad
institucional en las unidades de seguridad y fomentar un mayor sentido tanto
de compromiso como de pertenencia; asimismo, para proyectar una
imagen digna y pulcra hacia la sociedad.

2. Adquirir materiales de seguridad  publica como municiones para armas
cortas y largas, con el propésito de disponer de los insumaos requeri dos para
la capacitacion del cuerpo de policias y , @ su vez, proporcionar estos al
equipo operativo para que puedan cumplir con sus funciones.

3. Adquirir prendas que les proporcionen proteccién como los cascos balisticos
minimo nivel lll -A, chalecos balisti cos minimo nivel lll -Ay placas balisticas nivel
IV, para reemplazar el equipo que se encuentra en malas condiciones y se
asegure la salvaguardia integra  del equipo operativo al momento de realizar
sus funciones.

4. Adquirir muebles de oficinay  estanteria c on el fin de sustituir el mobiliario en
mal estado en la Direccién Operativa y las comisarias, Direccion de

Investigacién y Direccion de Inteligencia.
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Adquirir equipos de cOmputo y tecnolégicos como computadoras de
escritorio, computadoras portétiles, esc  &ner, impresoras, multifuncionales,
teléfonos y UPS para mejorar y/o reemplazar el equipo en malas
condiciones , para agilizar el cumplimiento  de las funciones establecidas en
las area s tacticas -operativas junto con el empleo de aplicaciones
especificas, lo cales y las que contribuyen al cruce de informacion.

Adquirir otro tipo de mobiliarios y equipos de administracion que se
encuentran en mal estado, como el Circuito Cerrado de Television y
fotocopiadora, utilizados para vigilar y supervisar las armerias d e las distintas
Comisarias que componen la Secretaria de Seguridad Ciudadana del
Estado de Tlaxcala , para cumplir con los requerimientos establecidos por la
Secretaria de la Defensa Nacional.

Adquirir equ ipos y aparatos audiovisuales (dos  pantallas) para monitorear al
personal en la realizacion de sus funciones con el proposito de  minimizar
actos de corrupcioén, incrementar y mejorar la atencién a los ciudadanos y
revisar el seguimiento de los protocolos por parte del cuerpo de policias al

momento de actuar

Adquirir distintas camaras fotograficas y de video (camaras y tripiés) ,
necesarias en las Comisarias de la Secretaria de Seguridad Ciudadana y que
reemplacen el equipo en malas condiciones, para monitorear los lugares de

intervencion en la fijacion de in  dicios .

Adquirir vehiculos que no estén balizados para reemplazar a las unidades
obsoletas y que puedan ejecutar sus funciones de investigacion , de los
cuales, cuatro se utilizardn para llevar a cabo labores de cobertura y
vigilanciay uno (camioneta Van ) para trasladar el equipo tactico, el equipo
tecnologico, las herramientas y al personal.

Adquirir equi pos de defensay seguridad ( armas largas ) para proporcionar a
los cuerpos de policias que se encuentren en Licencia Oficial Colectiva.
Adquirir activos in tangibles (41 software s ofimatico s) para generar
documentos administrativos acerca de las acciones que son realizadas por

las areas operativas, también cinco software para el disefio y modelado, la

administracion y gestion de las bases de datos para los dis tintos sistemas a
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desarrollar, con fines de agrupar la informacion y que permita n facilitar los
procesos de andlisis para obtener una Optima toma de decisiones , Y, por
altimo, un software de disefio gréfico, web o multimedia, para que la

Secretaria de Seguridad Ciudadana genere una identidad corporativa.

Del mismo modo, la Procuraduria General de Justicia se prop uso 12 metas para
alcanzar el objetivo de promover y estimular las acciones a realizar por el cuerpo

de policias perteneciente al &rea de Investiga cion, para que pueda ejercer de
manera eficaz y efectiva sus actividades y operaciones , Y se traduzcan en una

buena atencién paralos  ciudadanos . Dichas metas son:

1. Adquirir vestuario y uniformes para el cuerpo de policias con la finalidad de
mejorar la im agen de los mismos, para gue este inspire respeto, seguridad,
honradez y dignidad hacia las fiscalias.

2. Adquirir cargadores paralas diversas armas cortas.

3. Adquirir municiones para las armas cortas y largas, las cuales son utilizadas
para la capacitacién y operaciéon de los policias de investigacion.

4. Adquirir nuevos chalecos balisticos para sustituir los qu e se encuentran en
mal estado para contribuir a salvaguardar la vida de los policias de
investigacion.

5. Adquirir nuevos muebles de oficina y estanteria pa ra sustituir los que h an
dado de su vida util y, con ello, mejorar las funciones de lo s policias de
investigacion, ministeriales, peritos, asi como de los recién incorporados a la
plantilla laboral.

6. Adquirir equipo de cOmputo y tecnolégico de la informacio n para
proporcionar las herramientas necesarias al personal ministerial, poli cias de
investigacion y peritos, con el finde efectuar la captura, el procesamiento y
el respaldo de bases de datos de la informacion en general.

7. Adquirir nuevo mobiliario 'y equi po de administracion para generar un buen
entorno para el desarrollo de las funciones del personal.

8. Adquirir equipos, aparatos audiovisuales y herramientas necesarias para la

informacion y/o el material que necesite  ser difundido.
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9. Adquirir nuevos blanco sy productos textiles para sustituir los ya existentes y
que se encuentran en mal estado, para garantizar la comodidad en los

dormitorios de los policias de investigacion al término de su jornada laboral.

10. Adquirir camaras fotograficas y de video para prop orcionar al personal las
herramientas indispensables para documentar, informar e investigar, asi
como para establecer estrategias de retroalimentacién y talleres, entre el
personal de investigacion, ministeriales y peritos.

11. Adquirir cuatro vehiculos Sedan y una camioneta Pick U p para realiza r
investigaciones de campo, sin balizar, para que pasen de sapercibidas por
los ciudadanos, con el fin de salvaguardar la vida de los policias.

12. Adquirir equipos de defensa y seguridad , para los nuevos elementos de la
Procuraduria General de Justicia (Secretaria de Seguridad Ciudadana,
2020).

El monto presupuestado para la realizacién de dicho proyecto fue de $ 45 millones
816 mil 919 pesos, de los cuales $ 44 millones 584 mil 929 pesos son de  aportacion

federal y $1 millon 231 mil 990 pesos son de aportacion estatal.
3.1.1. Cumplimiento de las metas ¢ onvenidas

a) Proporcionar la informacién correspondiente al equipamiento personal

convenido en 2020, de los elementos de las instituciones de se  guridad publica .

Tabla 30. Seguridad publica estatal , 2020

Equipamiento p ersonal por Unidad de
Convenido Modificado Alcanzado

institucion medida
1890 - 1890
9850 - 9850
Juego - - -
60 18 42
millares
Nota. E laboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

42




= ITLX

POLARISgrOUp E‘(;r;ﬂTRUIR ‘{ Fkl-(‘H IUV\TOS

Tabla 31. Seguridad publica municipal , 2020

Equipamiento personal por Unidad de
Convenido | Modificado | Alcanzado
institucién medida
- Juego
Plezay/o
Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

Tabla 32. Procuracion de justicia , 2020
Equipamiento personal por Unidad de

Convenido | Modificado | Alcanzado
institucion Medida

Pieza
Juego - - -
Plezay/o
. Eduipode defersay seguridad
| Vehouosy equipo terestre

Pieza - - -

Pieza - - -

Nota. E laboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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Tabla 33. Sistema penitenciario , 2020

Equipamiento p ersonal por Unidad de

Convenido | Modificado | Alcanzado
institucion medida

170 170
Pieza 340 = 340
Juego - - -
Pieza y/o
Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
Tabla 34. Policia en funciones de seguridad procesal , 2020

Equipamiento Personal por Unidad de
Convenido | Modificado | Alcanzado
Institucién Medida

Pieza
Juego - - -
Pieza = = -
Pieza - - -
Pieza - - -
Pieza = = -

Nota. E laboracién propia con base en Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

b) ¢Cuantos el ementos policiales recibieron uni  formes y equipamiento personal
con la aplicacion de recursos del financiamiento del afio 20207 Sefalar por

institucion de seguridad publica.

Tabla 35. Elementos que recibieron uniformesy equ  ipamiento , 2020

Prendas de Arma Arma

Elementos por i nstitucion Uniformes

proteccion corta larga
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Prendas de Arma Arma

Elementos por i nstitucion Uniformes

proteccion corta larga

Nota. E laboracién propia con base en Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

c) ¢Cudl esla vigenciay cudles sonlos afios de garantia del equipo de proteccion

recibido ?
Respuesta: vence el 21 de diciembre d e 2027 y posee siete afios de garantia.

d) Senfale la frecuencia con la que se otorga uniforme a los integrantes de su

corporacion:

Tabla 36. Frecuencia de otorgamiento de uniformes y equipamiento

_ : _ 2 ve ces por
Pieza del uniforme 1 vez por afo _ Otro
ano

Si No =
El zapato tipo choclo solo es

proporcionado a personal de

Si No
la direcciobn de vialidad del
estado.
No No -
Si No -
Nota. E laboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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3.1.2. Avance general del su  bprograma

a) ¢, Cuales son los estandares que maneja la entidad federativa respecto de los

indicadores siguientes?

Tabla 37. Estandares de indicadores

Estado de Estado de
Cantidad Cantidad
fuerza fuerza
Formacion (numero de Formacion (numero de
(numero de (numero de
elementos) elementos)
elementos) elementos)
NUmero de Ndmero de
policias con policias con
chaleco chaleco
balistico 758 - balistico - -
vigente vigente
asignado bajo asignado bajo
resguardo resguardo
Numero de Numero de
policias con policias con
arma corta 1178 - arma corta - =
asigna do bajo asignado bajo
resguardo resguardo
NUmero de Ndmero de
policias por policias por
cada arma ! ) cada arma ) )
larga larga
Numero de Numero de
policias por 3 - policias por - -
cada patrulla cada patrulla
Nota. E laboracion propia con base en Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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Seccion 2. Infraestructura de las instituciones de s eguridad

p ublica

El objetivo de este subprograma es contribuir en garantizar la operatividad de la
Secretaria de Segurida d Ciudadana, por medio de la construccion del inmueble

donde se ubicara la Direccion Operativa.

Para | ograr | o anterior, se erigi - el proyec
Operativa de |l a Secretar2a de Seguridad Ciudada
mejorar las condiciones laborales de los elementos relativos a la Direccion
Operativa, via construccion del inmueble, para dignificar los espacios fisicos y
proporcionar mayor seguridad ya que se carecian de los espacios especificos que
permitieran dictaminar y at  ender a la ciudadania  (Comision Ejecutiva del Sistema
Estatal de Seguridad Publica, 2020)

En este sentido, la meta del proyecto es la siguiente: construccion de la
Direccion Operativa, de la SSC de Tlaxcala, en la carretera A pizaco -Chiautempan

kilbmetro 13+500, en Tlatempan, Apetitlan de Antonio de Carbajal.

El proyecto abarca preliminares, cimentacién, estructura, albafileria,
acabados, canceleria, instalaciones en general y obra exterior, para el almacén
antimotines y equip 0 balistico, depdsito de armamento, area de radio -operacion,
dormitorios masculinos y femeninos, atencion al publico, consultorio para médicos
legistas, areas para llevar a cabo dictamen femenino , masculino y de menores,

servicios de comedor, cocina, archi VO Yy gimnasio.

El proyecto es de trascendencia porque el contar con espacios especificos
permite el desarrollo de estrategias de seguridad mas adecuadas; por otro lado,
con el mismo, se disminuyen los tiempos de respuesta a los llamados de
emergencia, deb ido a la ubicacion de la Direccion Operativa, la cual es clave

pues posee mayor acceso y conectividad a las vias de comunicacion.

Para la materializacion del proyecto, se requirié un total de $ 12 millones 566

mil 203 pesos 67 centavos , de naturaleza feder al.
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3.2.1. Cumplimiento de metas ¢  onvenidas

a) Detallar en el siguiente recuadro, cada una de las obras y mantenimientos
realizados durante el ejercicio fiscal 2020, asi como el porcentaje alcanzado de las

mismas:

Tabla 38. Obras realizadas y mantenimiento s ejecutado s, 2020
Lugar de la obra realizada y del Cantidad Cantidad Porcentaje
mantenimiento efectuado en 2020 concertada modificada alcanzado

en 2020 en 2020 en 2020

Carretera Apizaco -Chiautempan kilometro

13+500, Tlatempa n, Apetatitth n de Antonio
Carbajal, Tlaxcala

Calle 8, sin numero, colonia La Loma
Xicohténcatl, Tlaxcala

Conocido, sin numero, Colonia San Lui

. . . 95%
Apizaquito, Apizaco Tlaxcala

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana  (2020).

3.2.2 Avance general del subprograma

a) ¢ Cuantas obras cuentan con actas de cierre entregadas durante los ejercicios
fiscales 2018 y 2019?

Respuesta: el total de obras en activo y con actas de cierre, tanto en 2018 como

en 2019, fueron nueve.

b) ¢Cuantas obras cuentan con actas de cierre y actas de finiquito entregadas

durante los ejercicios fiscales 2018 y 20197

Respuesta: el total de obras en activo, en 2018 y 2019, con actas de cierre y actas

de finiquito entregadas, fue  ron nueve.
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c) De acuerdo con las obras realizadas durante los ejercicios fiscales 2015, 2016,

2017 y 2018, desagregar la informacion por obra en el siguiente cuadro:

Tabla 39. Informacién por obra, 2015 -2018

Con acta
_ Afio de Con acta | de cierre

Lugar de la o bra re alizada e _
inicio de cierre | y acta de

finiquito

2018 Si Si

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

d) De las respuestas despl egadas en el inciso anterior, ¢ uantas de estas obras se

realizaron en dos 0 mas etapas?

Respuesta: de las obras anteriore s, tres fueron efectuadas en  dos etapas.
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Seccion 3. Fortalecimiento de capacidades para la prevencion y

combate a delitos de altoi  mpacto

El objetivo de este subprograma es dotar, a la U nidad Especializada en

Investigacion y Combate al Delito de Secuestro del estado de Tlaxcala, del
equipamiento tecnolégico necesario para proporcionar seguridad juridica y
procura r tranquilidad a los ciudadanos, a través de un servicio de calidad y de

vangua rdia (Comision Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica del Estado

de Tlaxcala, 2020) .

Con el proposito de lograr lo anterior, se erigio el proyecto OEspecialli ze
y Coordinacién para la Seguridad Publica y la Pers ecucionde losD e | i tebcsia ,
se centra en fortalecer las capacidades de la Unidad Especializada en

Investigacién y Combate al Delito de Secuestro , por medio de las metas  siguientes:

1 Contratar un servicio de dos mil consultas de geolocalizacién, para el
Sistema de Inteligencia Geomatrix, para el rastrero de teléfonos celulares |
con la finalidad de efectuar eficientemente las investigaciones necesarias

1 Adquirir dos plumas que cuenten con mini camara espia de
videograbacion , asi como con capacidad de alma cenamiento tanto de
audio como de  video.

Adquirir cuatro anteojos con mini camara espia de videograbacion.
Adquirir una Li cenci a Perpetua de I BM i2 Analyst?d
Concurrent User License + SW

9 Adquirir un complement o de software SNAPD RTA Add On for IBM i2 Stand

Alone que cuente con 12 meses de soporte de consulta y extraccion de

algunas redes sociales como Facebook, Twitter y LinkedIn.

La inversion propuesta por parte de la federacion para alcanzar el cumplimiento
de las metas establecidas fue de $ 3 millones 410 mil 600 pesos , los cuales serian
usados de la forma siguiente  (Comision Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad

Publica del Estado de Tlaxcala, 2020)
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1 $ 2 millones 400 mil pesos , en dos mil consultas par a la geolocalizacion de
teléfonos moviles (Sistema Geomatrix).

1 $ 4 mil 600 pesos, en dos plumas con mini cAmara espia y dispositivo SD de
almacenamiento de audio y video.

1 $4 mil pesos, encuatro anteojos con mini cAmara espia de video grabacion
y micro di spositivo SD de almacenamiento de audio y video.

1 $600 mil pesos, en una licencia de IBM.

1 $402 mil pesos, en un complemento de software.
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Seccion 4 . Especializacion de las i nstancias responsables de la

bdsqueda de p ersonas

Con este subprograma, se busca as egurar la continuidad en lo relativo a la
implementacion de la Ley General en Materia de Desaparicion Forzada de
Personas y Desaparicion cometida por Particulares, para lo cual es crucial
fortalecer las areas encargadas de la investigacion del delito, la b Usqueda de
personas y la identificacion humana (Unidad Especializada en los Delitos de

Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion cometida por Particulares, 2020)

Para lograr tal cometido, fueron establecidas las metas en unciadas a

continuacion

1. Disponer de las herramientas suficientes para que el personal
perteneciente a la Fiscalia Especializada en Desaparicion de Personas
lleve a cabo, de manera exhaustiva y efectiva, la busqueda y
localizacién de aquellas personas repo  rtadas como desapar ecidas en el
estado de Tlaxcala.

2. Asegurar la adecuada investigacion en el delito de desaparicion de
personas, mediante el equipamiento y capacitacién de los servidores
publicos y elementos operativos ministeriales de la Fiscalia Especial izada
de Desaparicion.

1 5 escritorios

10 equipos de coOmputo

1 multifuncional

7 archiveros

30 herramientas menores

700 bolsas para cadaver

6 reactivos

20 mascarillas con respirador reutilizable para rostro completo

=A =4 =4 4 4 -4 -4 -4

100 trajes de bioseguridad

En este tenor, e | subprograma cobra relevancia porque equipar las oficinas

ministeriales facilita la operatividad del personal al auxiliar en la organizacion de la
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informacion y dignificar el &rea  , tanto de trabajo como de servicio para las victimas

del delito. Asimismo, la consecucion de las metas abona a la realizacion de
acciones inmediatas, transparentes, Gtiles y cientificas, minimizando la pérdida de
datos de prueba e indicios dentro de la investigacion (Unidad Especializada en los
Delitos de Desaparicion Forzada de Personas y Desaparicion cometida por
Particulares, 2020) .

El monto total requerido para la implementacion del subprograma es de $ 1
millén 311 mil 812 pesos, de los cuales $ 256 mil 612 pesos son federales y $ 55 mil

200 pesos estatales.
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Seccion 5. Fortalecimiento y/o ¢ reacion de las Unidades de

Inteligencia Patrimonial y Econdmica (UIPES)

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este programa y sus

respectivos subprogramas.
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Seccion 6. Desarrollo de las ci encias forenses en la investigacion

de hechos d elictivos

El objetivo de este programa es  robustecer la operacion y el funcionamiento de los
Laboratorios de los Servicios Periciales y Médico Forenses, correspondientes a las
Fiscalias y Procuradurias General es de Justicia del pais; ademéas , dotar de
herramientas alos peritos , en aras de incentivar la calidad de los analisis y resultados
técnico -cientificos para que las investigaciones criminales sean mas rigurosas Yy

ayuden a resolver los hechos delictivos.

Ede objetivo responde  a las necesidades de procuracion y administracion
de justicia, considerando los retos que el Sistema de Justicia Procesal Penal

Acusatorio suele presentar , en lo respectivo al debido proceso y al respeto de los

derechos humanos.
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Seccion 7. Modelo Homologado de Unidades de Policia

Cibernética

Este subprograma tiene como finalidad incrementar la capacidad , por parte del
Estado Mexicano , para identificar el riesgo proveniente de las tecnologias de la
informacién y comunicacién, asi como para contrarrestar, prevenir y atender
delitos en dicha materia, a través de la capacitaciébn e infraestructura tecnolégica

de las Unidades de Policias Cibernéticas Estatales.

Es porestoque,a trav®s del proyecto OFortaleci mier

Policia C ibernética para la prevencion, atencién e investigacion de delitos

cibern®ticosao, se pretende dar wuna --ptima soluci
por los ciudadanos y que estén relacionadas con conductas antisocia les en el
ciberespacio, tomando en cuenta e I modelo homologado de Unidades de Policia

Cibernética (Comisién Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Publica, 2020)

Las metas son las siguientes :

1. Proporcion de platicas a escuelas , de los diferentes niveles , sobre la
prevencion de Delitos Cibernéticos.

2. Adquirir distintas herramientas tecnologicas para realizar las nuevas
estrategias, elaborar documentos, atender y/o brindar seguimiento a las
solicitudes de investigacion.

3. Atender las denuncias de la ciudadania eficaz y oportunamente.

4. Adquirir la vestimenta necesaria (uniformes) para los policias , para

robustecer la presencia de los mismos al atender a los ciudadanos.

El cumplimiento de estas metas es fundamental para fortalecer y dar continuidad

alos trabajos de colabor  acién interinstitucionales, asi como para cumplir el objetivo

plasmado en el Plan Nacional de Desarrollo 2019 2021 OMej orar | as capa:
tecnolégicas de investigacion cientifica en los ambitos de seguridad publica,

seguridad interior, generacion deint  eligencia estratégica y procuracion de justicia.

Por su parte, las acciones a desplegar para la consecucion de tales metas

son:
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1. Contratar personal con el perfil adecuado para fortalecer a la Unidad de
Policia Cibernética.

2. Contar con equipo informatico para llevar a cabo el ciberpatrullaje en la
Red Publica de internet y capacitar para el uso del mismo.

3. Presentar la propuesta de proyecto de Integracién de la Unidad de Policia

Cibernética, la cual forma parte de la estructura organica de la SSC.

La inversion requerida para el cumplimiento de dichas metas del subprograma fue

de $444 mil 700 pesos , proporcionados por la federacion.
3.7.1. Cum plimiento de metas convenidas

a) ¢ Cuantos reportes ciudadanos relacionados con conductas ilicitas de caracter
ciberné tico fueron recibidos por las Unidades de Policia Cibernética (UPC) o
equivalentes que realicen dichas funciones en la entidad federativa durante el afio

20207

Tabla 40. Namero de reportes ciudadanos, 2020

Delitos en | Infracciones
Acceso
Delitos en contra de ala
ilicito a
Fraude contra de la propiedad
Mes / reportes datos y
; informatico | nifios, nifias y | integridad | intelectual y
sistemas
: _ adolescentes de las derechos
informaticos _
personas afines

Enero

(atendidos)
Febrero

(atendidos)

Marzo
(atendidos)

Abril
(atendidos)

Mayo

(atendidos)
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Acceso
ilicito a
Mes / reportes datos y
sistemas

informaticos

Junio
(atendidos)
Julio
(atendidos)
Agosto
(atendidos)
Septiembre
(atendidos)
Octubre
(atendidos)
Noviembre
(atendidos)

Diciembre

(atendidos)

Enero
(canalizados
a MP)
Febrero
(canalizados
a MP)

[\ E1pde}
(canalizados
a MP)
Abril
(canalizados

a MP)

Delitos en
Fraude contra de
informatico | nifios, nifias y

adolescentes

Delitos en
contra de
la
integridad
de las

personas

FTLX ’ CESESP_
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Infracciones
ala
propiedad
intelectual y
derechos
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Delitos en | Infracciones
Acceso _
e Delitos en contra de ala
ilicito a :
Fraude contra de la propiedad
Mes / reportes datos y _ _ : : : : _
: informatico | nifios, nifiasy | integridad | intelectual y
SREIYES
: _ adolescentes de las derechos
informaticos _
personas afines
Mayo
(canalizados
a MP)
Junio
(canalizados
a MP)
Julio
(canalizados
a MP)
Agosto
(canalizados
a MP)
Septiembre
(canalizados
a MP)
Octubre
(canalizados
a MP)
Noviembr e
(canalizados
a MP)
Diciembre
(canalizados

a MP)

Nota. E laboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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b) ¢ Cuantas acciones en materia de prevencion de delitos de caracter cibernético

fueron realizada s por las UPC o equivalentes en la entidad federativa durante el aio
20207

Tabla 41. Namero de acciones de prevencién e impactos , 2020

Mes / eventos e Impactos Impactos linea Impactos linea

impactados presencial es interacciones visualizaciones

:

Septiembre
(eventos) ) ) 8
Noviembre
- = 12

(eventos)

Diciembre (eventos) - - 10
Enero (impactados) 1725 - 224

Febrero
1870 - 132
(impactados)

Agosto 170
(impactados)
Septiembre
- - 275

(Impactados)

60
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Mes / eventos e Impactos Impactos linea Impactos linea
impactados presencial es interacciones visualizaciones
Octubre
(impactados)
Noviembre
(impactados)
Diciembre
282 372
(impactados)
Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana

(2020).

c) ¢Cuantos requerimientos ministeriales y de autoridades competentes

constitutivos de delitos cibernéticos ha atendido?

Tabla 42. Namero de requerimientos ministeriales, 2020

Delitos en ;
Infracciones a
Acceso ilicito Delitos en contra de ;
la propiedad
Mes/ a datos 'y Fraude contra de la )
intelectual y
requerimientos sistemas informatico nifos, nifas y integridad
derechos
informaticos adolescentes de las ;
afines
personas

Enero

(atendidos)
Febrero

(atendidos)

Marzo
(atendidos)

Abril
(atendidos)

Mayo
(atendidos)

Junio
(atendidos)

Julio

(atendidos)
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Acceso ilicito

Mes/ a datos y

requerimientos sistemas

informaticos

Agosto
(atendidos)
Septiembre
(atendidos)

Octubre
(atendidos)
Noviembre
(atendidos)

Diciembre
(atendidos)
Enero
(canalizados a
MP)
Febrero
(canalizados a
MP)
Marzo
(canalizados a
MP)
Abril
(canalizados a
MP)
Mayo
(canalizados a
MP)

Junio

(canalizados a
MP)

Delitos en
Delitos en contra de
Fraude contra de la

informatico nifios, nifas y integridad

adolescentes de las

personas

Infracciones a
la propiedad
intelectual y

derechos

afines
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Delitos en
Infracciones a
Acceso ilicito Delitos en contra de
la propiedad
Mes/ a datos y Fraude contra de la
intelectual y
requerimientos sistemas informatico nifios, nifas y integridad
derechos
informaticos adolescentes de las :
afines
personas

Julio
(canalizados a
MP)
Agosto
(Canalizados
a MP)
Septiembre
(canalizados a
MP)
Octubre
(canalizados a
MP)
Noviembre
(canalizados a
MP)
Diciembr e
(canalizados a
MP)

Nota. E laboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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d) Conforme a mandamientos judiciales , cuantos procesos de extraccion y analisis
de informacion contenida en dispositivos de almacenamient os electronicos y de

comunicaciones ha realizado para el combate de delitos electrénicos.

Tabla 43. Numero de mandamientos judiciales, 2020
Delitos en | Infracciones
Acceso
Delito s en contra de ala
ilicito a
Mes / Fraude contra de la propiedad
datos y
mandamientos informatico | nifios, nifiasy |integridad | intelectual y
sistemas
adolescentes de las derechos
informaticos
personas afines
Enero

(atendidos)

Febrero

(atendidos)

Marzo

(atendidos)

Abril

(atendidos)

YEW)

(atendidos)

Junio

(atendidos)

Julio

(atendidos)

Agosto

(atendidos)
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Acceso ;
Delito s en
ilicito a
Mes / Fraude contra de
datos y
mandamientos informatico | nifios, nifias y

sistemas

: _ adolescentes

informéticos

Septiembre
(Atendidos)

Octubre
(atendidos)
Noviembre
(atendidos)

Diciembre
(atendidos)
Enero
(canalizados a
MP)
Febrero
(canalizados a
MP)
Marzo
(canalizados a
MP)
Abril
(canalizados a
MP)
Mayo
(canalizados a
MP)

Junio

(canalizados a

MP)

Delitos en
contra de
la
integridad
de las

personas

STLX
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GOMEANO DEL ESTADO DE TLAXCALA 20172021

Infracciones
ala
propiedad
intelectual y
derechos

afines
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Delitos en | Infracciones
Acceso ;
e Delito s en contra de ala
ilicito a :
Mes / Fraude contra de la propiedad
: datos y : : _ : : : _
mandamientos : informatico | nifios, nifiasy |integridad | intelectual y
sistemas
: _ adolescentes de las derechos
informaticos _
personas afines
Julio
(canalizados a
MP)
Agosto
(canalizados a
MP)
Septiembre
(canalizados a
MP)
Octubre
(canalizados a
MP)
Noviembre
(canalizados a
MP)
Diciembre
(canalizados a

MP)

Nota. Elaboracién propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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T AR TS ’
3.7.2. Avance general del s ubprograma

a) ¢La entidad federativa cuenta con UPC? En caso negativo sefialar, en renglon
siguiente, el nombre del area que realice las funciones relacionadas con est a
Unidad.

Respuesta: si.

b) ¢Cuéntos elementos policiales conforman la plantilla de la UPC? Sefialar la

plantilla del &rea que realice las funciones relacionadas con esta Unidad.
Respuesta: diez.

C) ¢Desde la creacion de la UPC, cuantos reportes ciudadanos han sido
recibidos por dicha unidad o area equivalente que realice dichas funciones en la
entidad federativa, que hayan estado relacionados con conductas ilicitas de

caracter cibernético?

Tabla 44. Name ro de reportes ciudadanos, 2020

Delitos en | Infracciones
Acceso
__ Delitos en contra de ala
ilicito a
Fraude contra de la propiedad
datos y

informatico | nifios, nifiasy | integridad intelectual y

SHENES
adolescentes de las derechos

informaticos
personas afines
2013
atendidos
2013
canalizados

a MP

2014

atendidos

2014
canalizados

a MP
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Acceso
ilicito a
datos y
sistemas

informaticos

2015

atendidos

2015
canalizados

a MP

2016

atendidos

2016
canalizados

a MP

2017

atendidos

2017
canalizados
a MP
2018
atendidos

2018

canalizados

a MP

2019
atendidos
2019
canalizados

a MP

Fraude

informatico

Delitos en
contra de
nifos, nifas y

adolescentes

Delitos en
contra de
la
integridad
de las

personas

Infracciones
ala
propiedad
intelectual y
derechos

afines
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Delitos en | Infracciones
Acceso
Delitos en contra de ala
ilicito a
Fraude contra de la propiedad
datos y
informatico | nifios, nifiasy | integridad intelectual y
sistemas
_ : adolescentes de las derechos
informaticos _
personas afines

2020
atendidos

2020

canaliz ados

a MP

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

d) ¢ Cuantas acciones en materia de prevencion de delitos de caracter cibernético
han sido realizadas por las UPC o equivalentes en la entidad federativa desde su

puesta en operacion?
Tabla 45. Namero de acciones de prevencién e impacto , 2020
2013 (eventos) B B .
2013 (impactados)
2014 (eventos)
2014 (impactados)
2015 (eventos)
2015 (impactados)

2016 (eventos)

2016 (impactados)
2017 (eventos) 6

2017 (impactados) 1,374
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2018 (eventos) - - 39
2018 (impactados) _ _ 2,266
2019 (eventos) 17 ) 35
2019 (impactados) 6,535 ) 4,678
2020 (eventos) 12 17 79
2020 (impactados ) 4,385 1,313 5,733
Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
e) ¢, Cuantos requerimientos ministeriales y de autoridades competentes

constitutivos de delitos cibernéticos ha atendido?

Tabla 46. Namero de requerimientos ministeriales , 2020

Delitos en | Infracciones
Acceso

. Delitos en contra de ala
ilicito a
Fraude contra de la propiedad
datos y
informatico | nifios, nifiasy | integridad intelectual y
sistemas
adolescentes de las derechos
informéaticos
per sonas afines

2013
atendidos
2013
canalizados

a MP

2014

atendidos

2014

canalizados

a MP
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Acceso
ilicito a
datos y
sistemas

informaticos

2015

atendidos

2015
canalizados

a MP

2016

atendidos

2016
canalizados

a MP

2017

atendidos

2017
canalizados
a MP
2018
atendidos

2018

canalizados

a MP

2019
atendidos
2019
canalizados

a MP

Fraude

informatico

Delitos en
contra de
nifios, nifas y

adolescentes

Delitos en
contra de
la
integridad
de las

personas

Infracciones
ala
propiedad
intelectual y
derechos

afines
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Acceso
ilicito a
datos y

sistemas

informaticos

2020
atendidos
2020
canalizados

a MP

Nota. E laboracién propia con base en

Fraude

informatico

f) Conforme mandamientos judiciales

de informacion contenida en di

comunicaciones ha realizado para el combate de delitos electrénicos.

Delitos en

contra de

nifios, nifas y

adolescentes

Delitos en

contra de

la

integridad

de las

personas

RUIR ¥ CREGER [UNTOS | =™
Infracciones
ala
propiedad
intelectual y
derechos

afines

la Secretaria de Seguridad Ciudadana

(2020).

, cuantos procesos de extraccion y analisis

Tabla 47. Namero de mandamientos judiciales

Acceso
ilicito a
datos y
sistemas

informaticos

2013
atendidos
2013
canalizados

a MP

2014

atendidos

Fraude

informatico

Delitos en
contra de
nifos, nifas y

adolescentes

Delitos en
contra de
la
integridad
de las

personas

spositivos de almacenamiento electronico y de

Infracciones
ala
propiedad
intelectual y
derechos

afines
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Delitos en | Infracciones
Acceso
Delitos en contra de ala
ilicito a
Fraude contra de la propiedad
datos y
informatico | nifios, nifiasy | integridad intelectual y
sistemas
_ : adolescentes de las derechos
informaticos _
personas afines

2014
canalizados

a MP

2015

atendidos

2015
canalizados

a MP

2016

atendidos

2016

canalizados

a MP

2017

atendidos

2017

canalizados
a MP
2018

Atendidos

2018

ca nalizados
a MP
2019

atendidos
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Delitos en Infracciones
Acceso
Delitos en contra de ala
ilicito a
Fraude contra de la propiedad
datos y

informatico | nifios, nifiasy | integridad intelectual y

sistemas
_ : adolescentes de las derechos
informaticos _
personas afines
2019
canalizados
a MP
2020
atendidos
2020
canalizados

a MP

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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La inseguridad y violencia constituyen fendmenos con matices y caracteristicas
especificas a nivel nacional, lo cual ha empujado a que hayan adquirido en la

agenda pub lica una importancia particular.

De acuerdo con diversas experiencias internacionales, para combatir tales
probleméaticas no es suficiente la contencion y debilitamiento de las organizaciones
criminales por parte de las instituciones de seguridad p Ublica, es necesario un
componente social que funja como preventivo (Caballero Juérez, Meneses Reyes,
Quintana Navarrete, Renddn Cardenas, & Salgado Ibarra, 2012) ,y es el cual busca

aportar este programa.

El programa Prevencién social de la violencia y la delincuencia con
participacién ciudadana se compone de tres subprogramas; sin embargo, en el

estado de Tlaxcala, Unicamente se destinaron recursos al subprograma homélogo

El programa es de gran envergadura pues coadyuva al mejoramien todela
coordinacién de las dependencias y entidades de los tres 6rdenes de gobierno e
incentiva la participacion de la sociedad civil en la tarea de atender factores de
fondo que pueden propiciar el delito y la victimizacién; es por ello, que el

subprogr ama puesto en marcha tiene un importante alcance.
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Seccion 1. Acceso a la Justicia para Mujeres

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este programa y sus

respectivos subprogramas.
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Seccion 2. Prevencién social de la violenciay lad elincuencia con

participaciéon ciudadana

La finalidad de este subprograma es fortal ecer la Prevencion Social en el Estado de
Tlaxcala , por me dio de la coordinacion con dependencias y entidades relativas a
los tres Ordenes de gobierno y las siguientes cinco metas (Centro Estatal de

Prevencion Social, 2020) :

1. Llevar a cabo Jornadas por la Prevencién en Centros Educativos , en un
marco multidisciplinario, conla colaboraciénde 14d ependencias de los tres
6rdenes de gobierno, con la finalidad de proporcionar la atencion
necesaria a los difer entes casos especiales en la comunidad escolar , a
través de su canalizacion y seguimiento.

2. Dar seguimiento , mediante orientacion y  capacitacion , sobre prevencién
social de delitos a los Consejos Mu nicipales de Seguridad Publica, a los
Comités de Consulta y a la Participacion Ciudadana.

3. Crear 60 &reas m unicipales de prevencién s ocial.

4. Coordinar la Campafia Canje de Armas de Fuego para disminuir el n umero
de Armas en el e stado que a su vez reduzca la ¢ antidad de accidentes y
actos de violencia presentados por el uso de las mismas, las cuales son una
amenaza para la integridad fisica de los ciudadanos y el patrimonio de
estos.

5. Comunicar la estrategia de prevencion social por medio del uso del Servicio
Nacional Homologado de Atencion a Llamadas de Emergencia 9 -1-1y de

Denuncia Anénima 089.

La inversion requerida para el cumplimiento de dichas metas del subprograma fue

de $833 mil pesos de aportacion estatal.
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4.2.1. Cumplimiento de metas convenidas

a) ¢Qué programas y/o acciones de prevenciéon del delito se implementaron a
través del Centro Estatal de Prevencion Social (CEPS) con recursos del

financiamiento conjunto del afio 2020?
Respuesta:

1. Jornadas por la prevencién del delito en centros e ducativos .

2. Consejos municipales de seguridad publica y comités de consulta y
participacién ¢ iudadana.

3. Impulsar la creacién de 60 areas municipales de prevencion s ocial.

4. Difusion de la estrategia de comunicacion para la prevencion social a través
del buen uso del Servi cio Nacional Homologado de Atencién a Llamadas de

Emergencia 9 -1-1y 089 de Denuncia Anénima.

b) ¢ Cudles fueron los principales logros obtenidos con la implementacién de esos
programas y/o acciones? Especificar logros por cada acciéon considerando la

poblac i6n beneficiada.
Respuesta:

1. Se levaron a cabo diversas platicas y conferencias en 40 centros escolares
de los niveles béasico y medio superior, atendiendo a 298 grupos (157 de
secundaria y 137 de preparatoria) , en 14 municipios.

2. El Centro Estatal de Preven cion Social , en coordinacion con los
Ayuntamientos Municipales, ha dado continuidad a los siguientes Consejos
Municipales de Seguridad Publica: 1) Emiliano Zapata, Contla de Juan
Cuamatzi, Panotla, Zitlaltepec, Tetlanohcan, San Pablo del Monte y
Calpulalpa n. Asimismo, se dio seguimiento a ocho comités de consulta y
participacion ciudadana de los municipios de Chiautempan y Huamantla.

3. Como parte de las actividades esenciales del Centro Estatal de Prevencion
Social de Tlaxcala, se mantuvo constante acercamien to con las Direcciones
de Seguridad Publica Municipal, a fin de impulsar la creacion de las areas
de OPrevenci -n del Del i t cComp refutadoxdend dad Soci

coordinac i6n antes sefialada, se realizaron seis Jornadas por la Prevencion,
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con enfoque d e proximidad social, en los municipios de Apizaco,
Chiautempan, Huamantla, Santa Cruz Tlaxcala, Nopalucan y Terrenate,
impactando a 4 mil 890 personas.

4. H Centro Estatal de Prevencion Social realiz6 una campafia para fomentar
la cultura de la denuncia en | a ciudadania y su participacion activa en
temas de seguridad publica, media nte distintas actividades, para generar
conciencia en la poblacién sobre el funcionamiento y uso correcto de los
servicios de emergencia y denuncia anonima. Con dicha campafa
perman ente, se logrd informar a 7 mil 847 personas, en 12 municipios:
Apizaco, Atlangatepec, Chiautempan, Contla de Juan Cuamatzi, Emiliano
Zapata, Huamantla, Nopalucan, San Pablo del Monte, Santa Cruz Tlaxcala,

Terrenate, Tlaxcala, Tocatlan y Tzompantepec."

c) Referente a la profesionalizacion de servidores p Ublicos , ¢se llevd a cabo la
certificacion en algun estandar de competencia que ofrece el Consejo Nacional

de Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER)?
Mencionar nombre del curso o certificacion y/o nimero de personas capacitadas

y/o certificadas.

Tabla 48. Certificacion en algun estandar de competencia ofrecido por CONOCER

Numero de

Nuamero de | ._., Personas
Nom bre del curso y/o certificacion

curso capacitadas y/o

certificadas

Atencién presencial de primer contacto a mujeres
10
victimas de violenciade g énero (2019)

Nota. E laboracion propia con base en el Centro Estatal de Prevencion Social del Estado
de Tlaxcala ( 2020).
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d) Principales probleméticas a las que se enfrentd el Centro Estatal de Prevencion
Social en la implementacion de las metas conve nidas en el marco del FASP 2020,

¢,cOmMo se resolvieron e stas problematicas?

Respuesta: la pandemia de COVID 19 detuvo, retrasé e imposibilité la cantidad de
acciones referentes a cada meta planteada por el Centro Estatal de Prevencion
Social. Dentro de la presen te situacion sanitaria, se canceld la meta

correspondiente a | Canje de Armas de Fuego 2020.
Avance general del subprograma

a) ¢Se encuentra en operacion y func ionamiento como Centro Estatal de

Prevencion Social?

Respuesta: si.

b) ¢ Cuantas personas componen la plantilla del CEPS?
Respuesta: nueve.

c) ¢El CEPS cuenta con Programa Estatal de Prevencion, donde se establezcan

objetivos, metas y lineas de accion?
Respuesta: si.

d) ¢Cuales han sido las acciones implementadas en el marco del Modelo
Homologado para la operacion y funcionamiento de los Centros Estatales de

Prevenciéon Social?

Respuesta: el Centro Estatal de Prevencion se ha alineado al Modelo Homologado

principalmente enlo referente a :

9 Estructura o rganizacional

i Capacitaciones y cursos

1 Perfil de los servidores publicos por cada area
1

Coordinacion con instancias federales, estatales y municipales
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e) Sefalar si se cuenta con participacion de la Sociedad Civi | en el Centro.
Tabla 49. Participacion de la sociedad civil en el Centro Estatal de Prevencion

Para la canalizacién de Para la canalizacion a instancias de
Observatorios
personas en perfil de riesgo mediacion o resolucién de
ciudadanos

social conflictos

’CSS

Si Si No

Nota. E laboracion propia con base en el Centro Estatal de Prevencion Social del Estado

de Tlaxcala, 2020.

f) ¢ Se lleva a cabo trabajo de prevencion de la violencia y el delito en conjunto

con la policia?
Respuesta: si.
g) ¢ Existe coordinacion de los CEPS con los municipios de la entidad federativa?

Respuesta: si.
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Seccidon 3. Fortalecimiento de Asesorias Juridicas de Victimas

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este programa y sus

respectivos s ubprogramas.
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De este programa se derivan tres subprogramas, de los cuales, dos fueron
implementados en la entidad en 2020: Fortalecimiento al Sistema Penitenciario
Nacional (SPN)y Fortalecimiento de la Autoridad Administrativa Especiali zada del

Sistema de Justicia Penal para Adolescentes.

Por medio del primer subprograma, se busca equipar al SPN, en especifico,
a los Centros de Reinsercion Social de Tlaxcala y Apizaco; por su parte, el segundo
subprograma pretende atender las necesidades de equipamiento personal de los

guias técnicos en la Coordinacion Estatal de Medidas para Adolescentes.

De esta manera, ambas inter venciones coadyuvan a la efectividad de la
reinsercion social de aquellas personas privadas de su libertad, desde una 6ptica
de respecto a los derechos humanos e inclusion, asi como de perspectiva de

género.
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Seccion 1. Fortalecimiento al Sistema Penite nciario Nacional

Este subprograma tiene como objetivo colaborar a concretar las necesidades del

Sistema Penite nciario del Estado de Tlaxcala; p ara ello, se desarroll6 el proyecto
OFortalecimiento al Si stema Penitenciarad oo, el
Sistema Penitenciario del Estado de Tlaxcala. Para poder cumplir con el objetivo, se

generaron 12 metas, las cuales son  (Prevenciény Reinsercion Social de la Secretaria

de Seguridad Ciudadana, 2020)

1. Adquirir uniformes p ara los elementos de custodia penitenciaria de los
Centros de Reinsercion Social del Estado.

2. Contratar servicio de voz y datos para proveer de comunicacion
tecnolégica al &rea técnica de los CERESOS.

3. Adquirir muebles de oficina para las areas del Sistema P enitenciario, con la
finalidad de reempla zar el mobiliario en mal estado o que ha dado su vida
atil.

4. Adquirir equipos de computo y de techologias de la informacion para
reemplazar al equipo que ha dado su vida util, asimismo , equipar las areas
técnicas.

5. Adquirir mobiliario y equipos de administracion que son esenciales para
conservar a temperatura ambiente y proveer proteccion al equipo
tecnolégico en el Sistema Penitenciario Estatal.

6. Adquirir videoproyector para la implementacién de presentaciones, brinda r
temas de capacitacion y platicas en el interior de los Centros.

7. Adquirir una unidad dental en el CERESO Tlaxcala, la cual sea utilizada para
reemplazar el equipo que ha dado su vida util.

8. Adquirir un dron asignado a la vigilancia del exterior de los Cen tros
Penitenciarios, esta adquisicion se pretende efectuar con aportacion Estatal,

9. Adquirir calentadores solares para reemplazar el equipo que se encuentra
en mal estado.

10. Adquirir software y licencias para fortalecer, in novar y proteger de software
los distintos equipos informéticos de la Institucion.

11. Mejorar el Centro de Reinsercion Social de Tlaxcala.
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12. Concluir el mejoramiento del Centro de Reinsercion de Apizaco para
dignificar los espacios que no estén en condiciones aptas (Prevencion y

Reinsercion Social de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, 2020)

La inversion convenida para lare  alizacidn del proyecto fue de $ 14 millones 039 mil
401 pesos con 33 centavos, de los cuales $ 13 millones 439 mil 401 pesos con 33

centavos s on de aportacion federal y $ 600 mil pesos de aportacion estatal.
5.1.1. Cumplimient o de metas ¢ onvenidas

a) ¢, Cuantos sistemas de inhibicion fueron instalados y puestos en operacion con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afio 2020? Proporcionar la
informacién por centro penitenciario e incluir nombre del centro penitenciario al

que se refiere.

Respuesta: el proyecto de inversién del subprograma no contempla esta accion,

asi que no fueron instalados ni puestos en operacion sistemas d e inhibicion en 2020.

b) ¢ Cuantos incidentes !se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad

federativa durante el afio 20207

Respuesta: no hubo incidentes en los cen  tros penitenciarios de Tlaxcala.

1 Se entiende por incidentes a los hechos violentos que se han presentado en los centros
penitenciarios, como son rifias, desérdenes, suicidios, homicidios, motines, entre otros.
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c) ¢ Cuales y cuantos son los cinco inciden tes mas recurrentes que se presentaron
en los centros penitenciarios de la entidad federativa durante el afio 20207 Sefalar

por tipo de incidente.

Tabla 50. Incidentes mas recurrentes , 2020

Tipo de Incidente Numero de incidentes en 2020

1. Deceso 3

2. Agresion a terceros 1
3. Rifia =
4. Autoagresion -
5. Homicidio 1
6. Suicidio -

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

5.1.2. Avance general del s ubprograma

a) ¢Cuantos centros p enitenciarios cuentan con sistemas de inhibicion en

operaciéon?

Tabla 51. Centros penitenciarios con sistemas de inhibiciébn operados

Total d e centros penitenciarios en Total de centros p enitenciarios con sis tema de

el estado inhibi cion en operacion

:

Nota. E laboracion propia con base en Sec retaria de Seguridad Ciudadana (  2020).

b) ¢ Cuantos incidentes se presentaron en los centros penitenciarios de la entidad
federativa en el periodo de 2013 al 2019? Incorporar la informacion de la
capacidad instalada en términos de poblacién y la poblacién penitenciaria al

corte respectivo.

Tabla 52. Incidentes penitenciarios en la entidad, de 2013 a 2019

Centro Capacidad Poblacién
: . : _ . 2013|2014 2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019
p enitenciario instalada p enitenciaria
30 48 33 2

Centro de

Reinserciéon
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Centro Capacidad Poblacién

: . : _ . 2013|2014 | 2015|2016 (2017 | 2018 | 2019
penitenciario instalada penitenciaria

Social de

Tlaxcala

Centro de

Reinsercién

15 20 11 10 17 17 1
Social de

Apizaco

Centro de
Reinsercion = - = - - 1 -

Social Femenil

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

c) ¢Cudles y cuantos son los cinco incidentes mas recurrentes que se presentaron
en los centros penitenciarios de la entidad federativa durante el periodo 2013 -2019?

Sefalar por tipo de incidente

Tabla 53. Incidentes mas recurrentes en los centros penitenciarios de la entidad,

de 2013 a 2019

Tipo de incidente 20132014 | 2015|2016 | 2017 [ 2018 | 2019

1. Deceso

2. Agresion a terceros 7 3 21 35 26 7 0
3. Rifia 8 17 20 23 21 12 1
4. Autoagresion - - - - 1 - -
5. Homicidio - - - = - - -
6. Suicidio - = = - - 1 -

Nota. E laboracién propia con base en Se  cretaria de Seguridad Ciudadana (2020).

d) ¢ Cuales fueron las principales acciones implementadas del subprograma con la

ap licacioén de recursos del financiamiento conjunto del afio 20207

Respuesta: el mejoramiento del Centro de R einsercién Social de Tlaxcala y del

Centro de Reinsercion S ocial de Apizaco.

89




=
POLARISgroue

e) En caso de contar con inversion en materia de INFRAESTRUCTURA. Descri  bir la
situacion de las acciones, porcentajes de avance y si fue concluida y cerrada

documentalmente.

Tabla 54. Inversion en infraestructura, acciones y porcentaje de avance

Lugar de la obra Lugar del Cantidad Cantidad Porcentaje

realizada en mantenimien to concertada en modificada en alcanzado en
2020 realizado en 2020 2020 2020 2020

Centro de

Reinsercion Dormitorio 3 (p lanta

. _ $1,612,202.33 - 75%
Social de alta y planta baja)
Tlaxcala
Amplia cién de area
Centro de de gobierno (area
Reinsercion técnica),
. o $6,886,249.00 - 90%
Social de ampliacién de
Apizaco barda perimetral y
maédulo de bafios
Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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5.1.2. Avance general del subprograma

f) En caso de con tar con inversién en materia de EQUIPAMIENTQ. Proporcionar la

siguiente informacion:

Tabla 55. Inversion en equipamiento

NuUmero de NUmero de
NuUmero de NuUmero de NUmero de Numero de
equipamient : : _ equipamient _
equipo de equipo de equi po equipo
0 a areas o de
_ seguridad oficina vehicular : tecnologico
médicas uniformes

Meta a Icanzada
Meta ¢ onvenida
Meta a Icanzada
Meta ¢ onvenida
Meta a Icanzada
Meta convenid a
Meta a Icanzada
Meta ¢ onvenida
Meta a Icanzada
Meta ¢ onvenida
Meta a Icanzada

©
i)
c
(]
>
c
o
o
©
g
(5]
=

Porcentaje alcanzado
Porcentaje alcanzado
Porcentaje alcanzado
Porcentaje alcanzado
Porcentaje alcanzado
Porcentaje alcanzado

= = - 170 170 100 263 263 100 - = - 170 170 100 97 97 100

Nota. E laboracion propia con base en la Secretaria de Seguridad Ciudadana (2020).
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Seccion 2. Fortalecimiento de la autoridad a dministrativa

especializada del Sistema de Justicia Penal para Adolescentes

Este subprograma tiene lugar por medio del proyecto Equipamiento personal para
guias técnicos en la Coordinacion Estatal de Medidas para Adolescentes, cuya
meta es adquirir 16 uniformes, los cuales incluyen camisola, pantal6n, chamarra,
gorra, cinturdn tactico y botas, para su respectivo uso. Bajo esta idea, se plantearon

las acciones enunciadas a con tinuaciéon (Direccién de Prevencion y Reinsercion

Social de la Secretaria de Seguridad Ciudadana, 2020)

1. Realizar las requisiciones de los uniformes.

2. Solicitar a las instancias correspondientes los procedimientos de
adjudicacion , de acuerdo con los montos minimo y maximo delimitados en
el presupuesto de egresos estatal.

Establecer contacto con el proveedor que haya resultado adjudicado.
4. Ejecutar el cronograma para el suministro a los usuarios finales (una vez que

los bienes se ha yan recibido).
El monto para este subprograma es federal, por una cantidad de $ 112 mil pesos.
5.2.1. Cumplimiento de m etas convenidas

a) ¢La entidad federativa cuenta con la Autoridad Administrativa Especializada

para Adolescentes como lo establece la Ley Nacional del Sistema Integral de
Justicia Penal para Adolescentes? En caso de que esté en proceso de creacion,
describir la etapa en la que se encuentra y las principales acciones que se realizan
(anexar la propuesta de estructura, asi como de las modific aciones a las leyes

organicas y reglamentos necesarios para la creacion de dicha autoridad).
Respuesta: si.

b) ¢ Cudles fueron las principa les acciones implementadas dels  ubprograma con la
aplicacion de recursos del financiamiento conjunto del afio 2020? Da r énfasis a la
infraestructura y equipamiento del Centro Especializado de Internamiento para

Ad olescentes (CEIA) de acuerdo con el cuadro que en adelante se menciona, asi

92



= ITLX

POLARIS C:JMTRL IR ¥ CRECER JUNTOS
group GO0 DEL ESTADO DE TLAXCALA 2017-2621

como para las areas de evaluacion de riesgos y seguimiento de la suspension

condicion al del proceso y medidas no privativas de la libertad, cautelares y de

sancion.
Tabla 56. Infraestructura en Centros de Internamiento Especializados , 2020
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 1
Condiciones Bien
- Se cuenta con ellos Si
Condiciones de
Ndmero 1
salubridad
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos No
Numero -
Condiciones -
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 15
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos Si
- Numero 11
Condiciones Bien
Condiciones s anitarias
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 15
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos No
Ndmero 0
Condiciones -
Se cuenta con ellos Si
Numero 9
Condiciones Bien
Condiciones basicas Se cuenta con ellos Si
Ndmero 1
Condiciones Bien
_ Se cuenta con ellos Si
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Numero 1
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos Si
NUmero 1
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos Si
Numero 1
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos Si
Numero 1
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos Si
Numero 1
Condiciones Regular
Se cuenta con ellos Si
NUmero 1
Condiciones Regular
Se cuenta con ellos Si
Numero 1
Condiciones Regular
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 1
Condiciones Bien
Condici ones para la
Se cuenta con ellos Si
reinsercion social
Ndmero 1
Condiciones Regular
Se cuenta con ellos Si
Numero 1
Condiciones Regular
Se cuenta con ellos Si
NuUmero 1
Condiciones Bien

Se cuenta con ellos Si
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Ndmero 4
Condiciones Regular
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 1
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 2
Condiciones Bien
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 1
Condiciones de Condiciones Bien
seguridad Se cuenta con ellos Si
Ndmero 1
Condiciones Regular
Se cuenta con ellos No
Numero -
Condiciones -
Se cuenta con ellos Si
Ndmero 4
Condiciones REGULAR
Nota. E laboracién propia con base en la Secretari a de Seguridad Ciudadana (2020).

5.2.2. Avance g ener al del subprograma

a) ¢ Cuantos servidores publicos en seguridad deben cumplir con la capacitacién
para se r considerados guias técnicosy ¢ ual esla cantidad de ese personal  que ya

cumplio con la capacitacion mencionada?

Tabla 57. Guia técnico

Numero de personal que d ebe cumplir con Numero de personal que ya cumplié con
la capacitacion la capacitacio n
15 2
Nota. E laboracion propia con base en la Secretari a de Seguridad Ciudadana, 2020.
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b) ¢ Cudl es la cantidad de personal técnico que debe cumplir con la capacitacion
establecida en el Programa Rector de Profesionalizacion para lograr la
especializacié ny cuantos de este personal ya cumplié con la misma? El personal
técnico serd considerado como pedagogos, trabajadores sociales, médicos,

psicélogos, abogados, entre otros.

Tabla 58. Programa Rector de Profesionalizacién (para logr ar la especializacion )

Numero de personal que d ebe cumplir con Numero de personal que ya cumplié con
la capacitacion la capacitacion
20 12
Nota. E laboracion propia con base en Secretari a de Seguridad Ciudadana (2020).

c) ¢Cual es la in fraestructura para la atencién integral al consumo de sustancias

psicoactivas en los ¢ entros especializados para adol  escentes?

Tabla 59. Infraestructura en los Centros Especializados para Adolescentes

1. Salones de terapia ( condiciones de
salubridad)

2. Cubiculo de area técnica (condiciones de
salubridad)

3. Cubiculo de psicometria (condiciones de

salubridad)

4. Consultorio médico (condiciones de

salubridad)

5. Salén de usos muiltiples (condiciones de
salubridad)

6. Ludoteca (condiciones de salubridad)
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7. Dormitorios (condiciones de salubridad) _ -
| soemsende
8. Bodega (condiciones de salubridad) _ -
| sasmmndes
9. Canchas (condicione s de salubridad) _ -
[ "
10. Sanitarios (condiciones de salubridad) _ =
BEDCEIE

Nota. E laboracion propia con ba  se en la Secretari a de Seguridad Ciudadana (2020).

d) ¢ Cuantos CEIA ya cuentan con areas para realizar la atencion de adicciones

en la modalidad residencial?
Respuesta: cero.

e) ¢ Qué acciones se realizan actualmente para diagnosticar y atender el consumo

de adicciones?

Respuesta: En el momento que ingresan los adolescentes, todas las areas
interdisciplinarias se enfocan en detectar aquellos aspectos que pueden repercutir

en el proceso de adaptacion, desarrollo y egreso de los mismos , es por ello que se
gene ra un informe general para abordar diversos temas, como aquellos vinculados

con sus necesidades . En especifico, es el area de salud la  que se encarga de

trabajar de forma directa con los casos detectados de adicciones para su

tratamiento y prevencion.
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f) ¢ Cuantos CEIA cuentan con areas para alojar a madres adolescentes con sus

hijas(os), asi como de areas para proporcionar la visita intima?

Tabla 60. CEIA con &reas para madres adolescentes con sus hijas(os) y para visita
intima

NuUmero de CEIA Namero de CEIA

(4rea para alojar a madres  adolescentes con sus hijas/os) [ (area de visita intima)

1 1
Nota. E laboracion propia con base en la Secretari a de Seguridad Ciudadana  (2020).
g) ¢Cuantos CEIA cuentan con las instalaciones para muj eres adolescentes en

internamiento o en el mejor de los casos si tienen un inmueble especifico para esta

poblacion?

Respuesta: uno.

98




= ITL

POLARIS CONSTRUIR Y CRECER JUNTOS
group GORERMO DEL ESTADO DE TLAXCALA 20172021

’c SESP

h) ¢ Como atienden las nuevas atribuciones que la Ley Nacional del Sistema Integral
de Justicia para Adolescentes establec e en materia de evaluacion de riesgos y

supervision de medidas no privativas de la libertad y de la suspension condicional

del proceso?

Tabla 61. Atribuciones en materia de evaluacion de riesgos y supervision de

medidas no privati

vas de la libertad y de la suspensién condicional del proceso

¢ Cuantas ¢Cuantos ’
¢&A cuantos
evaluaciones de adolescente
Del ' adolescente
: el total de s se
resgo se ¢ Cuantos s se les dio
. medidas sujetaron a
solicitaron 'y adolescentes supervision y
» ¢A cuantos cautelares la
emitieron durante se sujetaron a seguimiento
adolescentes impuestas a suspension
el afio 20207 la suspension del
se les impuso adolescentes condicional
condicional cumplimient
alguna sefialadas en del
del proceso? o dela
medida el subinciso proceso?
Describa medida
cautelar anterior, Describa
" cémo se impuesta?
< %) durante el afio ¢ Cuéantas se cémo se
g & _ realiz6 la _ Describa
= = 2020? cumplieron reali zé la
Q2 I supervision y cémo se
) L durante el afio supervision
n seguimiento. realizé la
20207 y -
supervision y
seguimiento .
seguimiento.
12 12 1 1 - - 1
Nota. E laboracion propia con base en la Secretari a de Seguridad Ciudadana (2020).
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i) ¢Se estan creando y equipando las areas para atender las responsabilidades
sefialadas en el inciso (f)? Describ  a la infraestructura, equipamiento de acuerdo al
cuadro que en adelante se menciona y , en cuanto a los recursos humanos,

diferenciar al personal administrativo del técnico con los que cuenta.

Tabla 62. Infraestructura y equipamien to del area de evaluacion de riesgos y

seguimiento y s upervision de medidas ¢  autelares

1. Cubiculo del responsable del area de _ S
evaluacion de riesgos  (infraestructura) _ °
| Seowmacondos o
2. Cubiculos de trabajo social  (infraestructura) _ -
B
| seoemaonds o
3. Cubiculos de psicologia (infraestructura) _ -
B
| Seowmacondos o
4. Area de entrevista inicial  (infraestructura) _ =
B
5. Area de seguimiento  (infraestructura) _ 11
R
B -
6. Area de espera (infraestructura) _ 2
7. Area de registro o modulo de recepcion
(infraestructura) _ 2
B -
B -
8. Cubiculos para terapias grupales
(infraestructura) _ )
B
' - -
9. Area de almacén (infraestructura) _ L
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10. Sanitari os personal ( servicio)

11. Sanitarios para adolescentes (  servicio)

12. Telefonial ( servicio)

13. Telecomunicaciones (  servicio)

14. Archiveros ( equipamiento)

15. Automavil ( equipamiento)

Regular
Si
4

Si
4

2 Bien
2 Regular

16. Computadoras de escritorio (  equipamiento)

Si

25

17. Computadoras portétiles (  equipamiento)

Si

4

Regular

18. Detector de metales [arcos] (  equipamiento)

19. Escritorio ( equipamiento)

20. Fotocopiadoras ( equipamiento)
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21. Impresoras ( equipamiento) _ 4
22. Lectores de huellas ( equipamiento) _ 2
| Seawmacondos o
| smmmendes o
24. Pizarrones (e quipamiento) _ -
| seoemaondos o
25. Rotafolios ( equipamiento) _ -
26. Sillas (equipamiento) _ 38
| seoema ks o
27. Sillas ejecutivas ( equipamiento) _ =
| Seowmacondos o
28. Software de psicometria ( equipamiento) _ -
Nota. E laboracién propia con base en la Secretari a de Seguridad Ciudadana (2020).
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Seccion 3. Acreditacion (Certificaci6 n) de Establecimientos

Penitenciarios

No se destinaron recursos, en el ejercicio fiscal 2020, para este subprograma.
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Este programa se compone de cuatro subprogramas , Cuyos proyectos suman
robu stecen la capacidad tecnoldgica de las instituciones de seguridad publica,
para el intercambio de la informaciéon que auxilie a la prevencién y persecucion

del delito. Los subprogramas que componen el mismo son:

1. Sistema Nacional de Informacion Bases de Dato s del SNSP: con el cual se
pretende asegurar la operatividad de las areas gque suministran informacion
por medio de la red de datos y que posibilita la conectividad con las
dependencias de seguridad publica y procuracion de justicia.

2. Sistema Nacional de Ate ncion de Llamadas de Emergencia y Denuncia
Ciudadana: mediante el cual s e busca promover instancias y la
homologacion de instrumentos para la recepcién de solicitudes de auxilio y
denuncias por parte de la ciudadania, a fin de brindarle una respuesta
institucional de forma eficiente y efectiva.

3. Red Nacional de Radioc omunicacién: su propoésito es garantizar la
interoperabilidad con las dependencias de la administracion publico
federal, a través del equipamiento que permita conservar en condiciones
Optimas la Red de Radiocomunicacion.

4. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y Geolocalizacion: su
finalidad es dotar del equipo necesario para la conservacion, prevencion,
implementacion, mantenimiento y actualizacion de tecnologias que

mejores la operac i6n policial y procuracion de justicia.
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Seccidon 1. Sistema Nacional de Informacion Bases de Datos del

SNSP

Los objetivos especificos de este subprograma son:

1. Robustecer las areas de analisis y estadistica, asi como las unidades de
analisis de informacion de las instituciones de Seguridad Publica vy
Procuracién de Justicia, para garantizar la integracion de la informacion de
incidencia delictiva, por medio del instrumento de reporte de los delitos,
recientemente implementado, y de las bases de datos, tanto criminalistica
como personal, con el propédsito de examinar e intercambiar informacion de
calidad.

2. Disponer de los recursos humanos necesarios para impulsar el desempefio
o6ptimo de las funciones e incentivando la eficiencia con fines de asegurar
el seguimien to, suministro y consulta de informacién en los registros
nacionales.

3. Garantizar la operatividad de las areas de suministro de informacion,
mediante la red de datos que posibilite la conectividad con las areas que
se encargan de capturar la informacién en las dependencias de Seguridad
Publica y Procuracién de Justicia.

4. Fortalecer las unidades de captura, a través de equipo de cémputo y de
proteccion, con alimentacion interrumpida y regulador de voltaje con tal de
integrar continuamente informacion en la ba se de datos.

5. Generar protocolos dirigidos a resguardar las bases de datos de registros
nacionales y la informacion de seguridad nacional, asi como a conservar en
Optimas condiciones y en su temperatura a los equipos y areas de captura.

6. Mantener en operacid n la red de telecomunicaciones para conectar las
areas que suministran informacion a las bases de datos e incidencia delictiva

(Comision Ejecutiva del Sistema Estatal de Seguridad Puablica, 2020)

En este tenor, el estado de Tl axcala s e comprometid6 a elevar el porcentaje de
evaluacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad
Publica, de acuerdo con el promedio nacional de cada una de estas, asi como a

mejorar los porcentajes alcanzados en 2019, los cuales son los siguientes:
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Tabla 63. Evaluacion de las Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de
Seguridad Publica, 2019

Promedio estatal Promedio nacional Meta

Bases de datos
noviembre 2019 noviembre 2019 2020
Informe Policial Hom ologado 90%

Licencias de Conducir (LC) 7 74%
Mandamientos Judiciales (MJ) 41%

Registro Nacional de Informacion

72%
Penitenciaria (RNIP)
Registro Nacional de Personal de
66%
Seguridad Publica (RNPSP)
Registro de Ve hiculos Robados y
91% 91% 91%

Recuperados (RVRyYR)
Nota. E labora cién propia con base en  la Comisién Ejecutiva del Sistema Est atal de
Seguridad Publica (2020).

La siguiente meta se relaciona con la captura del Informe Policial Homologado
(IPH), en al menos tres municipios, con la finalidad de dar cumplimiento al articulo

41 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Tabla 64. Metas promedios de capturas comprometidas al segundo semestre de
2020

Meta promed io de capturas comprometidas al 2° semestre de

2020

Yauhquemehcan 816

Municipio

Santa Cruz
336
Tlaxcala
Nota. E laboracion propia con base en la Comision Ejecutiva del Sistema Est atal de

Seguridad Publica (2020).
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Adema s, otra meta del subprograma, fu e lograr, en el segundo semestre de 2020,
el 100 por ciento en cada uno de los indicadores de calidad de la informacion de

incidencia delictiva, a partir de la nueva metodologia.

Tabla 65. Metas en los indicadores de calidad de la i nformacion de incidencia
delictiva, 2020

Metas a comprometer en
convenio de concertacion
: Linea base Dependencia/instancia
Indicador 2020
(2019) responsable de la meta
ler. 2do.
semestre semestre

Oportunidad 100.0% 100.0% 100.0% PGJE/CESESP
Completitu d 80.0% 95.0% 100.0% PGJE/CESESP
94.5% 98.0% 100.0% PGJE/CESESP

Cobertura
- 100.0% 100.0% 100.0% PGJE/CESESP
municipal
Nota. E laboracion propia con base en la Comision Ejecutiva del Sistema Est atal de

Seguridad Publica (2020).

Por dltimo, se establecié como meta capacitar a, por lo menos, 1 mil 055 policias
operativos, en el curso del Registro Nacional de Detenciones impartido por

Plataforma México.

El monto destinado a este proyecto es de $ 11 millones 204 mil 948 pesos 68
centavos; de los cu ales, $ 6 millones 119 mil 217 pesos son federales y $ 5 millones

085 mil 731 pesos con 68 centavos son estatales.
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6.1.1 Cumplimiento de metas convenidas

a) Describa el numero de elementos operativos que aprobaron el curso del

Registro Nacional de De tenciones.

Tabla 66. Fiscalia General del Estado o equivalente

Fiscalia General del Estado 0 e quivalente

oo oo e
- -1 -1-17-1-1-1-1-1-1]-150

Nota. E laboracion propia con base en la Comision E jecutiva del Sistema Est atal de
Seguridad Publica del Estado de Tlaxcala  (2020).

Tabla 67. Secretaria de Seguridad y Protecciéon Ciudadana o equivalente

Secretaria de Segu ridad y Proteccion Ciudadanao e  quivalente

- 500

Nota. E laboracion propia con base en la Comision Ejecutiva del Sistema Est atal de
Seguridad Publica del Estado de Tlaxcala (2020).

Tabla 68. Municipios

Municipios

e[ i iy 3n 30 e 5o o [

- 595

Nota. E laboracion propia con base en la Comision Ejecutiva del Sistema Est atal de

Seguridad Publica del Estado de Tlaxcala (2020).
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b) Mencione el nombre de los municipios que este afio se conectaron a Plataforma

México y el nimero de usuarios con acceso al sistema para suministrar el Informe

Policial Homologado (IPH).

Tabla 69. Municipios conectados a Plataforma México y usuarios con acceso ,
2020
Santa cruz Tlaxcala 5
Xiloxoxtla
Yauhquemehcan
Terrenate
Zacualpan
Nanacamilpa
San Lorenzo A xocomatitla
Xaloztoc
Teolocholco
Tlaxco
Texoloc

Panotla

O P W W W DN OO N DN DN

Tepetitla de L ardiz abal

=
o

Papalotla

Mufioz de Domingo A renas
Mazatecochco

Emiliano Z apata

Contla de Juan C uamatzi
San Pablo Apetatitlan
Zacatelco

Espariita

Nativitas

Tequexquitla

San Lucas Tecopilco

La Magdalena T laltelulco

N N N P DN DN N N NN N NMNDN

Ixtenco
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